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Introduccion

as persohas que trabajamos en [a Comision de Derechos Humanos del Distrito Fede-

rat (coHoF) compartimos una vocacion y un ambito de actividad especificos: somos

defensores y defensoras de derechos humanos. Trabajamos en las distintas dreas de
accion de la Comision por la promocion, estudio y defensa de los derechos humanos y fas
libertades universalmente reconocidos.

Sin duda, se ha avanzado mucho en el ejercicio de [as libertades fundamentales de la socie-
dad mexicana. Sin embargo, es necesario seguir sarteando obstaculos para hacer efectiva la
vigencia de los derechos humanos no s6lo en nuestre ambito local, sino también en todo e pais
y en el continente. Se hace necesario, ademds, profundizar en el estudio de los derechos huma-
nos, asi como continuar con los esfuerzos para fomentar una cultura de respeto a estos derechos.

El Cuaderno de Capacitacién que tienes en tus manos obedece a esa necesidad de
estudio, de conocimiento y de profesionalizacién en materia de derechos humanos, pre-
sente en todos los funcionarics y funcionarias de esta institucion. Constituye el primer nu-
mero de una serie de cuadernos de capacitacion interna que responden a uno de fos prin-
cipios rectores de nuestro quehacer institucional: la profesionalizacion. Ademas de los
Cursos Integrales de Formacién para el personal de la coHOF y las actividades académicas
contempladas en el Servicio Profesiona) en Derechos Humanas, esta serie de cuadernos
busca proporcionar [a informacion y las herramientas basicas para ¢l adecuado y eficaz
desempefio de todas y todos nosotros en beneficio de la poblacion de la Ciudad de México.

Este primer Cuaderno busca la adopcion de un criteric en comun de los conceptos
basicos de la defensa y promocion de los derechos humanos, y destacar la labor de la
Comision de Derechos Humanos dej Distrito Federal como un organisme publico auténomo
con una importante misidn en la consolidacion democratica de la ciudad capital y del
Estade mexicano. El primer capitulo contiene conceplos basicos sebre la premocidn y pro-
teccion de kos derechos humanos. El capitulo dos nos muestra un panorama de la situacidn
de las y los defensores en el mundo y nos sitla en |a realidad de nuestra actividad cotidia-
na en la Ciudad de México. El tercer capitulo resefia los aspectos mas generales del sistema
no jurisdiccional de derechos humanos en México, sus caracteristicas, fortalezas v limita-
ciones, para concluir con un cuarto capitulo sobre la coHbr, nuestra labor y los programas
institucionales de la Comisidn de Derechos Humanos del Distrito Federal.

A lo largo de su contenido, este Cuaderno incluye una serie de referencias atiles en la labor
de defensa y promocion de los derechos humanos, asi como una seccidn de Anexos con los textos
integros de fos instrumentos internacionales mas utilizados en nuestro trabzajo cotidiano.

El trabajo en la proleccion de los derechos humanos & 7
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os derechos humanos son el reto sin parangon que lo humanidad, los
naciones y fos grupos sociales tienen para darfe un rostro y metas humanos
a toda forma de civilizocion (...} El reto pare ef propio ser humano consiste
en no comparar, ni mucho menos equiparar, cosq 0 bien alguno con su
propia dignided y valia.

José Bonifacio Barba, Universidad Autonoma de Aguascalientes

n el México politico y social contemporaneo, el término derechos humanos parece
tener una condicion de omnipresencia y vanguardia. En efecto, hoy por hoy consti-
tuye uno de los vocablos mds utilizados en todos los dmbitos de la vida social y
politica, tanto de México come del mundo. En nuestro caso, da nombre y significado a la
institucion en la que laboramos: Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal.
Para quienes trabajamos en la Comisién, el término implica cuestiones relacionadas
¢on la justicia y la dignidad humanas vy, en términos mds practicos, con los abusos de
autoridad, (a defensa de la ciudadania ante esos actos, [a orientacion y la atencion de quejas
que tienen que ver con problemas humanos,
Pero, en términos concretos, Jqué son los derechos humanos?

El trabajo en [a proteccién de los derechos humanos W | |



O ;Qué son los derechos humanos?

12 w

1.1. Concepto de derechos humanos

Cuando hablamos de derechos humanos nos referimos a un concepto universal que se ha
ido construyendo a lo largo de [a historia, que esté en constante evolucion y que, invaria-
blemente, tiene que ver con la existencia de condiciones necesarias para que |a persona
humana se desarrelle con dignidad; tales condiciones deben ser respetadas y garantizadas
por el Estado.

Existen numerosas definiciones de los derechos humanos. A lo large de este Cuaderno,
noseotros utilizaremos la siguiente:

Los derechos humanos son un conjunto de valores y normas que buscan establecer con-
diciones para que lo persona se desarrolle plenamente en todos los campos de su vida, sin
interferencios de lgs qutoridodes de gobierno ni de otros ciudadanos, y que permiten o los
seres humanos vivir en iguaidad, libertad y dignidad con otros personas. For eflo, son inhe-
rentes a tadas y a todos desde el momento de ngcer, sin distincién de edad, sexo, etnia,
nacionafidad, close social o forma de pensar. Ademds, son irrenunciables, imprescriptibles e
intransteribles y el Estado debe respetartos y garantizartos.

La vigencia efectiva de los derechos humanos requiere de su promocion y proteccidn
por medio de instrumentos juridicos, tante nacionales como internacionales. Por otra par-
te, es necesario también el compromiso real de los Fstados para respetarlos y garantizarlos,
pues en principio una violacion a los derechos humanes s Gnicamente aguella que se
comete desde el poder piblico o con su aquiescencia, ya sea por accion u omision, es decir,
por aquello que €l Estado hizo debiendo no haberlo hecho, ¢ que no hizo debiendo haber
hecho. Actualmente se discute también [a posibilidad de-calificar coma violaciones a los
derechos humanes aquelfos actos cometidos por agentes no estatales como grupos
paranilitares, empresas e incluso individuos en casos de violencia doméstica, pues desde la
Conferencia Mundial de Derechos Humanos celebrada en Viena, en 1893, se reconocié a la vio-
lencia como un asunto piblico. Desde entonces, la posibilidad de abordar lo privado en
materia de derechos humanos ha tenido un gran avance.

1, Amnistia Internacional, Manuaf pare promotores fuveniles en derechos Aumonos del Distrito Federod, Indesol-
coHoe#, México, 2003 , p. 18, e Instituto Interamericanc de Derechos Humanas, Froteccidn de los derechos
humanos, nimero 1, Serie “Mddulos Educativos®, upx-conorVision Mundial, México, 2003, p. 13.

Cuademo de capacitacion / Gomisidn de Derechos Humanos del Distrito Federal




¢ Qué son los derechos humanes? [

1.2. Caracteristicas de jos derechos humanos

Los derechos humanos poseen ciertas caracteristicas que nos permiten identificarlos y
llevarlos 2 la practica. Esas caracteristicas son?

* Inherentes a ta persona humana. Pertenecen a cada persona humana por el simple
hecho de serlo. Asi, todos y todas nacemos con elios. Su origen no radica ¢n la autori-
dad sino en la naturaleza y la dignidad humanas.

* lrrenunciables. En tanto que pertenecen a cada persona, no pueden ser concedidos a
otra ni se puede renunciar a ellos.

* Universales. Perienecen a todas las personas sin importar el lugar en que se encuentren
ni sus circunstancias. Las acompafan a cualquier lugar a donde vayan.

¢ Inalienables. Ninguna persona o autoridad puede quitarlos u otorgarlos.

* Integrales. En tanto que su origen radica en [a dignidad humana, cada uno de los dere-
chos forma parte de un todo que no puede ser dividido. Asi, no puede sacrificarse un
derecha con el pretexto de la defensa de otro. Las personas necesitan gozar de todos
sus derechos para desarrotlarse plenamente y vivir con dignidad.

¢ Progresivos. Un derecho que se reconoce se suma a los ya existentes para perfeccionar
al cuerpo de normas y valores que los integran, en beneficio de todas las personas y los
pueblos.

2. Amnistia Internacional, Monual para promotores juvenifes..., pp. 19-20; b4, Proteccion de fos derechos
humanos, p. 15; Pedra Nikken, £ concepto de derechos humanos, en Lorena Gonzdlez (comp.), Antologia bdsico
en derechos hurmanos, San José, Costa Rieg, Instituto Interamericano de Derechos Humanas, 1994, pp. 11-27.

Ei trabajo en la proteccién de los derechos humanos w13



O ;Qué son los derechos humanos?

1.3. Clasificacion de los derechos humanos

Sin duda en alguna ocasion hemos escuchado hablar de as tres generaciones de derechos
humanos. Estas corresponden a los escenarios histdrico-sociales en que cierto tipo de de-
rechos fue reivindicado. Para nosotros, hablar de generaciones no resulta conveniente en
tanto que esa clasificacion contradice las caracteristicas de integralidad y progresividad de
los dereches humanos que hemos enunciado. Sin embargo, para fines didacticos, podemos
tomar en cuenta la clasificacién que atiende més bien a la naturaleza de los derechos huma-
nos {y que, en cierto modo, corresponde a la divisién histdrica de los derechos en genera-
ciones). Asi, podemos identificar tres grupos de derechos humanos: los civiles y politicos
(nce), los econdmicos, sociales, culturales y ambientales (pesca) y los de solidaridad o dere-
chos de los pueblos.®

Derechos civiles y politicos

Son aquellos que protegen la [ibertad e integridad personal, asi como nuestra participacién
en la vida politica del Estado. Son mas facilmente exigibles que el resto de los derechos
humanos, es decir, s pueden exigir ante las instancias judiciales, pues por lo general impli-
can una relacidn directa entre el individua y |2 autoridad, al establecer —en la mayoria de
los casos— limites a la actuacion de esa autoridad frente a las personas. Por otra parte, este
tipo de derechos se encuentra estzblecido de manera extensiva en [a mayoria de [as legis-
laciones nacionales. Sin embargo, tanto los derechos civiles y politicos comao los econdmi-
cos, sociales y culturales implican para el Estado obligaciones positivas y negativas y, en
concreto, la de respetartos y promoverlos.
Entre los derechos civiles y politicos podemos encontrar les siguientes:

* Libertad
* |ntegridad y sequridad personales

3. Naciones Unidas, Pacto Intemacional de Derechos Clviles y Politicos, Mueva York, 1966; Naciones Unidas,
Pacto [nternacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, Nueva York, 1966; Organizacién de Estados
Americanos, Convencion Americana schre Derechos Humanos, San José, Costa Rica, 1967; Organizacion de
Estados Americanos, Protocolo Adicioral a la Convencign Americana sobre Derechos Humanos en Materia de De-
rechos Econémicos, Sociales y Culturales, San Salvador, 1288; Amnistia Intemacional-5eccidn Mexicana, Lo
zanchorig. Manugl de educacidn en derechas humanas para maestros y maestras de preescolor y primaria,
Editonal Amnistia Internacional, México, 1993.

14 m Cuademno de capacitacion / Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal




& Qué son los derechos humaneg? [J

® Debido proceso en materia civil o eriminal
* Presuncion de inocencia

¢ Privacidad

* Propiedad

* Libertad de expresidn

¢ |ibertad de asociacion

* {ibertad de movimiento

* Derecho a votar y ser votado

® Derecho 2 la vida

* Acceso a la informacidn pablica

* Acceso a la informacién personal

* Derecho a disfrutar de los avances cientificos y tecnologicos y sus aplicaciones
® Derecho al matrimonio

Derechos econdmicos, socioles, culturales y ambientoles

Son los que protegen el derecho a disfrutar de condiciones dignas de vida, atendiendo las
necesidades econdmicas, sociales y cutturales de las personas. Puade decirse que tienen una
doble dimensidn: objetiva y subjetiva (objetiva, en tanto que son el conjunto de normas 2 través
de las cuales el Estado lleva a cabo su funcion compensadora de las desigualdades sociales v,
subjetiva, porque constituyen las facultades que tienen los individuos y los grupos para partici-
par en los beneficios de la vida social, a través de derechos que la autoridad reconoce).

En |a época actual, este tipo de derechos esta encontrando por medio de diversas movimien-
tos soctales [as herramientas adecuadas para su exigibilidad, en tanto que los Estados no han
desarrollado los instrumentos juridicos ni las instancias gubermamentales para legrar su
justiciabilidad, de modo contrario a lo que ha sucedido con fos derechos civiles y politices. Entre
los derechos econdmicos, sociales, culturales y ambientales podemos encontrar los siguientes:

* Derecha al trabajo

* Derecho a gozar del mas alto nivel de salud fisica y mental
® Derecho & una vivienda digna

* Perecho a la educacion

® Derecho a un nivel de vida adecuado

* Derecho a la cultura

¢ Derecho a un medio ambiente sana

El trabajo en la proteceién de fos derachos humanos B
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O :Qué son los derechos humanos?

Derechos de solidaridod

Son aquellos gue se refieren a la proteccién de las naciones o de los pueblos. Son los
derechos mas recientes y alin estan en proceso de codificacién tanto nacional como inter-
hacional, es decir, practicamente no se encuentran establecidos en las leyes ni en los tra-
tados internacionales o nacionales. Se ha debatido si estos derechos son el resultado de la
discusion politica de los afios setenta. Estos derechos surgieron tras una serie de luchas
refvindicatorias de ia sociedad civif que ha buscado condicienes mas equitativas a nivel
internacional para el desarrollo de las personas v de los pueblos. El mas discutido de estos
derechos ha sido el derecho al desarrollo, del que algunos autores afirman gue se cumple
con el derecho a la autodeterminacion.

Entre estos derechos se encuentran los de:

* la autodeterminacion de los puebios

¢ El desarrollo

¢ L3 paz y la coexistencia pacifica

» El uso de la ciencia y [a tecnologia

» La independencia econdmica y politica
Lo dicen nuestras normas...
Para tener una mayer claridad sobre los diferentes tipos de derechos humanos, puedes
consultar los siguientes instrumentos internacionales:

# |3 Declaracion Universal de Derechos Humanaos

* £l Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

* El Pacto [nternacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales

» |.a Convencion Americana sobre Derechos Humanos [Pacto de San José)

« El Protocolo Adicional 2 la Convencion Americana sobre Derechos Humanos
en Materia de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (Protocolo de San Salvador)

® |a Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos def 7al 29y 123

En tanto que esta clasificacidn nos resulta util en términos practicos —pues nos permite
una rapida identificacion de los derechos— debemos recordar en todo momento que ésta

14 ®  Cuadsrno de capacitacién / Comisién de Derechos Humanes de! Distrito Federal



£ Qué son los derechos humanoes? [

no debe atentar contra la integridad y la progresividad, caracteristicas que dan fuerza y
consistencia al concepto de derechos humanos y contribuyen a una proteccién mas eficaz
y eficiente de los mismos.

Por otro lado, tampoco debemos ignorar otras clasificaciones que pueden resultar Oti-
fes, como Iz que los divide “en razén del sujeto”, es decir, atendiendo a quién ejerce deter-
minados derechos. Seglin esta clasificacion, os derechos humanos pueden ser individuales
y socigles, siendo los primeros (05 que ejerce cada persona en su favor, como el derecho a
la vida, af voto, a la libertad de transito, por ejemplo, v, kos seqgundos, son los ejercidos por
distintos grupos de personas en favor de muchas otras, como son los derechos de las mu-
jeres, de los pueblos indigenas, de las personas gays, lesbianas y transexuales, de los sindi-
catos en beneficio de sus asociados y asociadas, entre otros.

1.4. Los derechos humanos, el derecho interno
y el derecho internacional

Hemaos dicho ya que el Estado es el principal responsable de garantizar la promocion y
proteccion de los derechos humanas. Esta atribucion estatal se realiza a partir def cumpli-
miento de los instrumentos juridicos nacionales e internacionales que reconocen y tutelan
los derechos humanos. El tema de los instrumentos infernacicnales y los mecanismos crea-
dos para ponerlos en marcha lo abordaremos mas adelante con mayor amplitud.

En el caso de México, nuestro derecho interno prevé |a proteccion de las garontios
individugles que incluyen a ciertos dereches humanos. En efecto, los articulos del 1 al 29,
asi como el 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, describen las
garantias individuales, es decir, los derechos humanos que el Estado mexicano se compro-
mete a respetar y proteger.* Resulta importante aclarar que el término garantias individua-
fes se aplica de manera genérica a este conjunto de articulos de [a Constitucion; sin em-
bargo, también se aplica a las garantias sociales, politicas y jurisdiccionales.® A pesar de
gue los derechos humanos van mas alla de las garantias individuales contempladas en la
Constitucion, son una base importante para la defensa de los derechos humancs.

4. 5in menascabo del respeto y proteccion de aquellos derechos gue na estén contemplados en la Constitucion
pers que hayan sido reconocidas por México mediante los instrumentos internacionales.

5. Aguilar Cuevas, Magdalena, Manual de capacitacidn. Derechos humanos. Ensefianza-aprendizoje-formacion,
Comision Macional de los Derechos Humanos, Mexico, 1991.

El trabajo en la protecci6n de los derechos humanos = | 7



O ;Qué son los derechos humanos?

[8 m

En la tradicion del derecho positivo mexicano, estas garantias constitucionales se
clasifican de la siguiente manera:

* (Garantias de iquaidad

* Garantias de libertad

* Garantias de seguridad
® Garantias de propiedad®

Garantias de igualdad. Estas garantias tienen por objeto evitar lz discriminacidn y colocar
a todos los mexicanos y mexicanas en 2 misma situacion ante la iey, sin hacer distinciones
de ningdn tipo. Tales garantias son, a saber?’

* El goce por paite de todos los individuos de las garantias que otorga la Constitucion, la
prohibicidn de [a esclavitud y de cualquier tipo de discriminacidn {articulo 1);

®  El reconocimiento de que la hactdn mexicana es dnica y que no se puede dividir; ef reconocimien-
to de los pueblos indigenas v sus practicas cutturales, politicas, sociales y econdmicas (articulo 2);

® |z igualdad entre hombre y mujer, asi como {a proteccidn de la familia; el acceso 2 |a
salud, a un medio ambiente adecuado, a una vivienda digna, a satisfacer las necesidades
de alimentacion, salud, educacion y sano esparcimiento de los nifios y nifias (articulo 4);

@ la prohibicién de conceder titulos de nobleza, prerrogativas y honores hereditarios, asi
como dar efecto alguno a los otorgados por cualquier otro pais (articule 12};

© Laimposibilidad de ser juzgado por leyes privativas o por tribunales especiales; 1a pro-
hibicion de los fueros y privilegios mas zlla de los que seam una compensacion per
servicios plblicos y estén fijados por la ley (articulo 13).

Garantias de |ibertad. Tienen por objeto establecer (as condiciones para que el individuo pueda
conseguir sues fines materiales y espintuales legitimos y de escager para alcanzarlos los medios
adecuados respectivos. Son:

6. Véase Cercuera Cabezut, Santiago. Derecha constitucional y derecho internacional de los derechas humanos.
Oxford University Press, México, 2000. También, Ignacio Burgoa Orihuela. Derecho constitucional mexicano.
Porria, México, séptima edicion, 1885, y Felipe Tena Ramirez, Derecho constitucional mexicano, Porrda, México.
7. La descripcidn de los articulos constitucionales correspondientes a cada tipo de garantias fue tomada del
Manual i Qué son fas derechos humanos y cone se defienden?, publicado por 1z Comision Mexicana de Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, A C., Méxice, 2002, pp. 22-24.

Cuaderne de capacitacién / Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal



¢ Qué son los derechos humanos? O

¢ lalibertad de trabajo, que consiste en dedicarse a la ocupacién o profesion que mas le
acomode, con la justa retribucion (articulos 5y 123);

e L2 libertad de expresién (articulo 6);
¢ Lz libertad de imprenta (articulo 7);

* La libertad de peticion, que consiste en solicitar a la autoridad, por escrito y de manera
respetuosa, determinadas acciones (articulo 8);

* |alibertad de reunion y asociacidn, con cuaiquier fin legal {articulo 9);

* [alibertad de posesién y de portacion de armas, con excepcion de las prohibidas por ia
fey (articulo 10);

® L3 libertad de transito [articulo 11):

¢ lalibertad de religion {articulo 24);

» Lla libertad de circulacidn de correspondencia {articulo 16};

¢ |a libertad de libre concurrencia 6 competencia (articulo 28).

Garantias de seguridad. Prevén |a sequridad juridica para todas las personas que deben
enfrentar un proceso judicial. Estas garantias son, a saber:

* laimposibilidad de que los tribunales militares puedan juzgar a persghas que no perte-
necen al Ejército (articulo 13);

e Lano retroactividad de fa ley y la aplicacion de sanciones Gnicamente como resultado
de un juicio justo y en el modo que estén decretadas por la ley para el tipo de delite
cometida (articulo 14);

e Lz imposibilidad de autorizar la celebracion de convenios o tratados que permitan la
extradicion de reos politicos o de delincuentes que hayan tenido condicién de esclavos
en [os lugares donde cometieron el delito; ni de convenios o tratados que alteren las
garantias y derechos establecidos por la Constitucion (articulo 15);

Fl trabajo en la proteccion de los derechos humancs W 19



o (‘,QUé son los derechos humanos?

©» Fl derecho a no ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones
sino mediante orden escrita de la autoridad competente, asi como el derecho a un
debido proceso legal, transparente y efectivo (articulos 16, 17, 18y 19);

@ la competencia exclusiva de la autoridad administrativa para la aplicacion de sancio-
nes por las faltas 2 los reglamentos gubernativos v de Policla (articuio 21);

> La prohibicién de fas penas de mutilacion, de infamia, la marca, Jos azotes, los palos, el
tormento de cualquier especie, la multa excesiva, la confiscacion de bienes y cuales-
guiera otras penas inusitadas y trascendentales; [a prohibicion de fa pena de muerte
por delitos politicos {articulo 22);

® laimposibilidad de ser juzgado dos veces por el mismo delito (articulo 23).

Garantfas de propieded. Como su nombre lo indica, establecen la propiedad y utilizacion
legal de algun bien por parte de un sujeto.

© Esta garantia se establece en el articulo 27 constitucional y dispone que la propidad
de las tierras y aguas comprendidas dentro de los limites del tertitorio nacional corres-
ponde originariamente a [a nacion, la cual ha tenido y tiene el derecho de transmitir el
domino de ellas a los particulares, constituyendo [a propiedad privada (articulo 27).

El conjunto de las garaotias constitucionales es la base para defender y promover los
derechos humanos al interior del sistema juridico del Estado mexicano_Sin embargo, debe-
mos recordar en todo momento que la defensa y promocién de los derechos de mexicanos
y mexicanas no inicia ni tampoco termina con lo sefalado por nuestra Carta Magna. El
derecho internacional de los derechos humanas conforma un conglomerado de principios,
normas y valores mucho mas amplio para garantizar Ia plena realizacién de la persona; es
por eilo que debemos conocerlo y aplicarlo, dado que en la defensa y promocion de los
derechos humanos debe siempre considerarse el mas alto grado de proteccian.

El conjunto de normas que han sido adoptadas por los Estados en el seno de los arga-
nismos internacionales, universales y regionales en materia de derechos humanos, tales
como [a Organizacion de Naciones Unidas {onu) y la Organizacion de Estados Americanos
(0Er) constituye, en su mayor parte, el marco juridico que conocemos coma el derecho
internacional de los derechos humanos.

Recordemos que las normas internacionales se encuentran en el mismo nivel o jerar-
quia que fas disposiciones constitucionales, de conformidad con el articulo 133 de ia Consti-
tucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Sin embargo, de acuerdo con [a Suprema
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Corte de Justicia de 1a Nacion, los tratados estan subordinados a la Constitucidn. Esto ha
sido materia de discusidn en varios casos presentados ante la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, en los que se hace alusion a la vinculacion con los tratados internacioriates.

Por otra parte, es necesario anotar que Ia creacion y el desarrollo del marco normativo de
los derechos humanos siguen un proceso evalutivo particular, el cual generalmente se inicia
en {os organismos internacionales con la negociacion y adopcién de los instrumentos interna-
cionales y contintia con su incorporacion a la legislacion interna de cada Fstado. De esta mane-
ra, tanto el derecho interno como el derecho internacional de los derechos humanos conforman
un cuerpo juridico integral y complementario para la proteccién de nuestros derechos.

Existen distintos tipos de instrumentos internacionales, entre los que se encuentran:

* Las Decforaciones, En ellas se describen determinados derechos y se expresan idea-
les de los mismos. Su fuerza es moral y politica, es decir, no es abligatoria.

® Los Poctos. En ellos se pretende concretar los derechos contenidos en las declara-
ciones y se establecen medidas obligatorias para los paises que las firmen, con el fin
de hacer efectivos esos derechos.

® Las Convenciones. En éstas se establece ampliamente el contenido de algtin dere-
cho o grupo de derechos, al igual que los sistemas y mecanismos para protegerlos y
asegurar su cumplimiento,

* Los Protocolos. Son documentos anexos a |os distintos tipos de instrumentos en los
gue se especifica algun derecho o grupo de derechos. Puede ser gue en ellos tam-
bién se detalle algtin procedimiento a seguir del mismo instrumento.®

Ademds de conocer el contenido def cuerpo normativo que integra el derecha internacional de
los derechos humanos, es importante también estar al tante de las instancias internacionales
que, de manera complementaria a las nacionales, protegen y promueven los derechos humanos.

En el seno de |2 Organizacién de Naciones Unidas, por ejemplo, existen varias instancias que
conforman &l Sistema Universal de Proteccion de los Derechos Humanos, que tienen como obje-
tivo promover y proteger Jos derechos y libertades de todas las personas que se encuentran en
los territorios de los Estados miembros de fa onu. Si bien puede afirmarse que los distintos drganos
que conforman el sistema de Naciones Unidas promueven y defienden los dereches humanos
como uno de los objetivos esenciales de la Organizacion, es necesario hacer énfasis en la
labor de dos instancias: la Comisién de Derechos Humanos (com) y la Oficina del Alto Comi-
sionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanaos {oacnupH).

8. Comisidn Mexicana de Defensa y Promocién de los Derechos Humanos. Procedimientos de defensa de fos
derechas humanos: Técnicos de respuesta rdpido y mecanismos internacionales de proteccion de los derechos
humonos, cMopor, México, 2002, p. 68
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1 ¢Qué son los derechos humanos?

La Comisidn de Derechas Humanos es un espacio al interior def Consejo Econdmico y Social
integrado por representantes de 53 Estados miembros de la Organizacién. Su labor consiste
en debatir y tomar decisiones sobre la situacion de los dereches humanos en el mundo. Por su
parte, el Alto Commisionade “se encarga de dar asescramiento y asistencia técnica a los gobiernos
y organizaciones regionales de derechos humanos, coordinar los programas de educacion e
informacion piblica de las Naciones Unidas en la esfera de los derechos humanos, dialogar con
los gobiernos, fomentar la cooperacion internacional y supervisar los trabajos de relatores
y grupos de trabajo encargados de la promocién y proteccion de los derechos humanos”®

Para la proteccion directa de los derechos humanos existen dos tipos de mecanismos,
llamados convencionales y no convencionales.™ Los primeros son aquellos gue se han esta-
blecido por ef mandato de una Convencién y generalmente son érgancs de control y su-
pervision del cumplimiento de esos instrumentes. Se les denomina comités y estan confermados
por expertos en |a materia que se encargan de revisar los informes anuales de los Estados
Parte de 1a Convencion en cuestidn y, en algunos casos, de recibir y tramitar denuncias
individuales, con |z condicidn de que la presunta victima baya acudido ya —sin respuesta
satisfactaria— a todas las instancias nacionales posibles.

Esos comités son, a saber:

¢ El Comité de Derechos Humanos

¢ El Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales

+ E| Comite contra la Tortura

* E| Comité para !a Eliminacidn de la Discriminacion Racial

e E| Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer

e [E| Comité de los Derechos del Nifio

e El Comité de Proteccion de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y sus
Familiares

Los comités de Derechos Humanos, Tortura, Discriminaciéon Racial y Discriminacién contra la
Mujer tienen permitido recibiry tramitar denuncias individuales. Desafortunadamente, el proce-
dimiento que siguen es lento y burocratico. No obstante, se ha logrado obtener resultados
satisfactorios en favor de las victimas y se han sentado precedentes importantes para el
respeto de los derechas humanaos por parte de los Estados. Es importante también considerar la

9.1bid. p. 84.

10. La informacian sobre los mecanismos convencionales y no convencionales del Sistema Universal de Proteccion
de los Derechos Humanos fue obtenida de; Carfos Chipoco, “La proteccién universal de {os derechos humanos®
en Gonzilez, Lorena [comp.), Antoiogia bdsica en derechias humonos, |nstitute Interamericane de Derechos
Humanas, San José, Costa Rica, 1994, pp. 82-120, y Carlos Vilian Duran. Curso de derecha internacional de los
derechos humanos, Tratta, Madrid, 2002, pp. 437-489 y 583-621.
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jurisprudencia de los comités de Naciones Unidas, asi como las observaciones generales emi-
tidas, pues constituyen importantes herramientas para la defensa de los derechos humanos.

Existen, ademas, mecanismos no convencionales que no fueron creados a partir de lo
dispuesto en los tratados, sino gracias a la conciencia de la comunidad internacional
sobre casos que requieren atencion especial, ya sea por su tema o por las diferentes
regiones. Estos mecanismos generalmente adoptan la forma de relatorfas especiales o
grupos de trabajo que dependen de la Comision de Derechos Humanos. Su cometido es
monitorear la situacidn de un derecho, de acuerdo con su mandato ¢ en un pais €n
especial. Los relatores especiales y grupos de trabajo tienen facultades para realizar
visitas in situ con el fin de observar la situacién que guardan los derechos que les son
encargades. Anuaimente rinden ante 1a Comision de Derechos Humanos un informe de
sus observaciones. En el caso de las visitas in sity, los informes especiales de [a visita
incluyen recomendaciones a los Estados.

Tales mecanismos son:

* Relator especial sobre la Cuestién de la Tortura

* Relator especial sobre la Independencia de Jueces y Magistrados

e Relator especial scbre la Promocion y Proteccion del Derecho a la Libertad de Expresion

® Relator especial sobre las Personas Internamente Desplazadas

e Relator especial sobre la Libertad de Religidn o de Creencias

* Relator especial sobre Ejecuciones Extrajudiciales, Sumarias o Arbitrarias

¢ Relator especial sobre la Violencia contra la Mujer

® Representante especial del secretario general sobre la Situacion de los Defensores
de los Derechos Humanos

¢ Grupo de trabajo sobre Desapariciones Forzadas o Involuntarias

* Grupo de trabajo sobre |2 Detencidn Arbitraria

« Relator especial sobre el Use de Mercenarios como Medio de Violar los Derechos
Humanos y de Obstaculizar el Ejercicio de los Puebles a la Libre Determinacion

® Relator especial sobre la Vivienda Adecuada

® Relator especial sobre la Venta de Nifios, la Prostitucion Infantil y la Utilizacién
de Nifios en la Pornograffa

® Relatora especial sobre el Derecho a {a Educacion

* Relator especial sobre el Derecho de Toda Persona al Disfrute def Mas Alto Nivel
FPosible de Salud Fisica y Mental

¢ Relator especial sobre las Formas Contemporaneas de Racismo, Discriminacion
Racial, Xenofobia y Formas Conexas de Intolerancia

* Relator especial sobre los Derechos de los Migrantes
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 Relator especial sobre {a Situacidn de los Derechos Humanos vy las Libertades
Fundamentales de los Indigenas

® Relatora especial sobre los Efectos Nocivos para el Goee de los Derechos Humanos
del Traslado y Vertimiento Hicitos de Productos y Desechos Toxicos y Peligrosos

© Relatora especial scbre |a Violencia contra la Mujer, con Inclusién de sus Causas
y Consecuencias

Para conocer mas... : .

Visita el portal de fa Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Dere-
chos Humanos en www.unhchr.ch. Encontraras los informes de los relatores especiales y
grupos de trabajo, ademas de los documentos y resofuciones de 2 Comisién de Derechos
Humanos ¥ los textos de todos los tratados y convenios internacionales en la materia.

Por su parte, la Organizacidn de Estados Americanos es depositaria del Sistema Interame-
ricano de Derechos Humanos, uno de los mas avanzados y completes en el mundo para la
defensa y promocion de los derechos y libertades fundamentales de los seres humanos. El
Sistema Interamericanc esté integrade per [a Comision Interamericana de Derechos Hu-
manaos ¥ la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

La primera de estas instancias estd integrada por siete miembros que actdan a titulo
personal, electos por la Asamblea General de la Organizacién de Estados Americanos y que
son apoyados por un conjunto de funcionarics internacionales que trabajan en la sede de
ka Comisién, en Washington, Estados Unidos. La Comisién “tiene ia funcién de realizar
visitas in situ para observar e investigar la situacidn de los derechos humanos en los Esta-
dos Parte, también recibe casos de violaciones presentadas por particulares (peticiones) y
realiza informes especiales. Asimismo, elabora informes anuales en los que se incluyen
casos individuales de violacién a los derechos humanos e informes por paises, los cuales
son entregados a [a Asamblea General de |2 oga""

La labor mas importante de [a Comision es la de atender denuncias individuales por
parte de peticionarios y peticicnarias provenientes de los Estados miembros que ya han
agotado todos los recursos internos o bien gue presentan casos de suma gravedad o urgencia.
La Comision revisa Jas denuncias, elabora un informe de admisibilidad v estudia a fondo el
¢aso, buscande la conciliacidn entre ¢l Estado en cuestion v la victima, o bien emitiendo

1. cmpeoH, Procedimientos de defeasd..., p. 91.

12. Buergenthal, Thomas, Robert Naorris y Dinah Shelton, Lo proteccion de ios derechos humanos en los Americas,
Instituto Interamericano de Derechos Humanos, San José, Costa Rica, 1990, pp. 194-219. David I. Padilla, “La
Comisidn |nteramericana de Derechos Humanos®, en Gonzalez, Lorena (comp.), Antelogfa bdsice en derechos
humanos, Instituto Interamericano de Derechos Hurnanos, San José, Costa Rica, 1994, pp. 31-46.
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recomendaciones para ia reparacién del dafio que, aunque no son juridicamente vinculantes,
tienen un fuerte peso moral sobre fos Estados.'?

En caso de que los Estados miembros no acaten las recomendaciones de [a Comision, el
Sistema Interamericano prevé la revisidn del caso por una instancia superior: la Corte
Interamericana de Derachos Humanos.

La Corte estd integrada por sicte jueces y su sede se encuentra en San José, Costa Rica.
Tiene una funcién tanto consultiva —es decir, de interpretacion de tratados e instrumentos
de derechos humanos a peticién de los Estados Parte— como contenciosa, es decir, de
resolucion de los casos que le son sometidos por la Comisidn Interamericana. En otras
palabras, la Corte tiene |a capacidad "jurisdiccional para decidir sobre la existencia o no de
una violacidn de la Convencion Americana, asi como de disponer una indemnizacion a las
victimas o sus familiares™.™ En estos casos, las resoluciones de la Corte tienen un caracter
obligatorio v los Estados deben acatarias, Ahora bien, no todos los Estados americanes han
aceptado la competencia contenciosa de la Corte. Los que no lo han hecho no pueden ser
sometidos a su jurisdiccidn. México la acepté desde el 9 de diciembre de 1998.

Si bien la utilizacion de instrumentos internacionales y de los recursos que ofrecen los
sistemas universal e interamericanc de derechos humanos no constituye una practica co-
mun en México, la conor ha decidido incorporar ese cuerpo normativo internacional al
gjercicio de sus funciones, pues junto con las normas internas conforman un conjunto mas
completo de defensa y proteccion de los derechos de las personas. Per otva parte, hacetlo
no implica mas que atender una disposicién constitucional que, como ya lo hemos indica-
do, ctorga a los tratados internacionales la jerarguia de Ley Suprema de [a nacion. ks por
ello gue quienes trabajamos en esta institucion debemos conocer y aplicar dichas normas,
no sélo de manera complementaria a las normas internas sino como una guia de los crite-
rios que definen nuestro quehacer.

Hemos cbservado la complejidad que entrafia el ejercicio de definir qué son los dere-
chos humanos, lo cuaf es un reflejo de la dificultad de nuestra labor. 5t bien Ia tarea de un
defensor o defensora de los derechos humanos se rige por los principios mas aitos que
conoce el ser humano, los procesos para la creacion de normas y su adaptacion a los
sistemas juridicos nacionales son permeados por criterios politicos gque no necesariamente
tienen que ver con la preservacion de [a dignidad humana y la justicia. No obstante, fa
fabor de defensa que realizamos en la conor debe regirse por los valores agui presentados,
ya que constituyen el espacio gue garantiza la legitimidad y legalidad del servicio que
brindamos a la ciudadania.

13. emoroH, Procedimientos de defensa..., p. 28.
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Los metas e ideales gite nos mueven se generan a partir de lo imaginacion.
Pero no estdn hechos de sustencias imaginarias. Se forman con fo dura
sustancia del munde de la experiencia fisica y social.

John Dewey, Una fe comun

| hecho de trabajar en ia Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal nos

convierte a todos y todas los servidores plblicos de este organismo en defensoresy

defensoras de los derechos humanos. Esto significa ser herederos de una larga lu-
cha impulsada por ideales democraticos por alcanzar la plena vigencia de los derechos
humanos y de un Estado de Derecho mas justo y mas equitative en nuestro pals.

Hoy por hoy, “los defensores y defensoras de derechos humanos (tenemas) un papel
fundamental que desempefar en el fortalecimiento y la preservacion de la democracia y
sus elementos constitutivos... (somos} un sintoma de democratizacidn y un motor de su
ulterior desarrollo™*

Ese pape! democratico y democratizador significa una gran responsabilidad, sobre todo
a la luz de los actuales procesos politicos internacionales y nacionales. Implica también
nuestra pertenencia a un grupo de personas con caracteristicas especificas que es necesa-
rio conocer para el adecuado desempeiio de nuestra labor. /Quiénes integran ese grupo?
¢A quiénes podemos Hamar defensores y defensoras de los derechos humanos?

14. Naciones Unidus. Informe presentado por lo sefiora Hing Jilani, representante especiol del secretorio generol
sobre lg Cuestidn de fos Defensores de Jos Derechos Humanos. Comisidn de Derechos Humanos, Ginebra, 3 de
enero de 2003, EfCN.4/2003{104,
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2.1. (Quiénes somos defensores y defensoras
de los derechos humanos?

Un defensor o defensora de fos derechos humanos es toda aquella persona que dedica sus
esfuerzos a promover y proteger los derechos humanos vy las libertades fundamentales, e
incluso que dirige sus esfuerzos a luchar por [a promocion, fortalecimiento y preservacion
de la democracia y en contra de la impunidad.'

Los defensores y defensoras trabajamos en [as instituciones pablicas de defensa y pro-
mocién de los derechos humanos, pero también en organismos civiles y organizaciones
socigles cuyas funciones estan relacionadas con esta materia. Mas alla de esto, [as y los ciu-
dadanos que no pertenecen a un grupo organizado o institucion pero que dedican sus
esfuerzos a la misma causa también son defensores y defensoras.

Tanio en México como en e resto del mundo la sociedad civil organizada cuenta con
una larga trayectoria en la defensa y promocién de los derechos humanos, y si bien su
desarrolio cbedece a contextos sociales muy particulares y diferenciados entre si, su exis-
tenciz ha propiciado no sélo actividades concretas de proteccion y promocién, sino el
debate tedrico y 1a discusion politica sobre |as libertades fundamentales.

En el caso de México, las organizaciones civiles han jugado un papel fundamental en la
busqueda de la democracia y en la inclusién del tema de los derechos humanos como
componente esencial de ésta. Mds alin, han impulsado la creacitn del sistema no jurisdiceio-
nal de derechos humanos del que la Comision forma parte y contindan luchando por su
consolidacion e independencia.

La coHor mantiene lazos muy estrechos con organizaciones de fa sociedad civil, pues
esta convencida de que Gnicamente la convergencia de esfuerzos surtira un efecto durade-
ro en la promocion de una cultura de respeto a los derechos humanos en nuestra ciudad v
en el pais en general. Asi, trabajamos juntos en campafias de promocion y en actividades
de defensa.

15. Naciones Unidas. Resolucidn 2003/64 de la Comisidn de Derechos Humanos. Ginebra, 24 de abril de 2003,
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Para conocer més...

Las organizaciones de |a sociedad civil pueden prestar un apoyo importante a ka conpr en da
realizacidn de sus actividades, tanto en la consecucidn de objetivos comunes —mediante la
planeacién y puesta en marcha de campaias educativas— como en la prestacion de servi-
cios que la Comisién eventualmente no estuviera en posibilidades de proveer, tales como
asesorfa juridica, apoyo psicoldgico y atencion médica a victimas de violaciones a los dere-
chos humanos.

Las siguientes organizaciones trabajan en constante y estrecha colaboracién con nosotros.
Es importante conocerlas y mantenernos en contacto con ellas.

* Accidn de fos Cristianos para la Abolicion de 1a Tortura, A, C.

* Asociacién para el Desarrollo Integral de las Personas Violadas, A. C. (abivac)

» Amnistia Internacional, Seccion Mexicana

. Centro de Derechos H!Jmanos “Fray Francisco de Vitoria®, A. C.

* Centro de Derechos Humanos “Migue! Agustin Pro Judrez", A, C.

* Colectwo de Hombres por Relaciones |guahtarlas AL
T e Com:snon Mex:cana de Dtﬁ:nsa Y Pmmocmn de Ios Dcrechos Humanos A. C

0 Consormo para ¢ e! Dlalogo Partamentanoy la Equadad A C J' o
’ ODECAEqufpoPueb!o AT T R T
e Sin “me’:crés. Pi e A

& L,

"‘._:Para mayor mﬁurmamén sobre Ias orgamzacmnes de ia somedad cm con ias que cola bora— .
' mos favor de dirlglrse ala Subdtreccwn de Vlrtculac ion Socaal de a Secretar;a Tecmca de
Ia COHDF [5229-5600 Ext 1408 y 141 3j A e e S

Podria pensarse que en la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal los defensores y
defensoras de derechos humanos son todos y todas los que se dedican a la atencidn directa
a peticionarios y peticionarias, es decir, quienes se encargan de las labores de orientaciony
recepcion de quejas, de la integracion de expedientes y sequimiento de casos, def alcance de
conciliaciones, de |2 redaccion y publicacion de recomendaciones y del seguimiento de las
mismas. St bien los funcionarios que realizan estas labores son clasificados al interior de la
Comision come el grupe de “defensa” de los derechos humanos, el resto del personal —el
que se encarga de lievar a cabo actividades de promocién, educacion y capacitacion en dere-
chos humanos en beneficio de la Ciudad de México, asi como el grupo de funcionarios
dedicado a labores de fortalecimiento institucional y apove administrativo— tambign me-
rece ser incluido en ¢l de los defensores y defensoras de las derechos humanos.
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La Comision funciona como un tado que es eficaz y eficiente en su cometido en favor
de la ciudadania dnicamente mediante el concierto de todas sus partes. Desde cada una de
nuestras fabores, todas y todos nosotros trabajamos por la proteccion y promocion de los
derechos humanos en la ciudad y en el pais en general. Por ello, resulia importante asumir
nuestra condicion de defensores y defensoras, conocer muy bien nuestros derechos y como
defenderlos, qué implica para cada une de nosotros trabajar por el respeto a las garantias
y libertades de los seres humanas, con qué instrumentos contamos para Ja promacion de
ese respeto y cudles son los retos que enfrentamos en ia ejecucion de nuestro trabajo.

2.2. Limitaciones y retos en |a defensa de los derechos
humanos

Quienes trabajamos en la defensa y promaocion de los derechos humanos enfrentamos
cotidianamente retos provenientes de condiciones sociales y politicas adversas a la conso-
lidacion de la democracia. Autotitarismo, falta de una cultura de los derechos kumanos,
corrugcion, impunidad e inseguridad acompafian con frecuencia la lucha diaria de los de-
fensores y defensoras, no silo en México sino también en otras partes del mundo.

El trabajo de |a defensa de tos derechos humanos enfrenta en ocasiones limitaciones
para el ejercicio de ese derecho. Tales limitaciones van desde la descalificacion de la pro-
testa social hasta la descalificacidn de la defensa de los derechos humanos y de quienes la
gjercen.

En algunos casos se ha llegado al extrema de atacar y hostigar a defensores y defenso-
ras de los derechos humanos.

Por otra parte, los defensores y defensoras nos enfrentamos a un reto que esta directa-
mente relacionado con la cultura politica y social: muchas personas aun piensan que la
proteccion de los derechos humanos dificulta la tarea de impartir justicia, es decir, que los de-
fensores y defensoras de los derechos humanos protegemos a delincuentes y no a los
derechos de las victimas de aigdn delito.

Es importants tener muy en cfaro que nuestro trabajo jamas buscara la libertad de
quien cometa un delito, ni que las conductas que causan daio queden sin sancién. Lo que
buscamos es que la justicia y la sancidn sean aplicadas conforme a la ley y que se respete,
en todo momento vy en cualquier circunstancia, la dignidad de todas las personas.
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2.3. Los derechos de los defensores y las defensoras de los
derechos humanos vy los instrumentos para su
garantia y exigibilidad

En la actuaiidad, sobre todo dentro de la Organizacién de Naciones Unidas, se ha desa-
rrollado una serie de documentos intemnacionales de proteccién a lasy los defensores de los de-
rechos humanos, como fa Declaracion sobre el Derecho y el Deber de los Individuos, los
Grupos y las Instituciones de Promover y Proteger los Derechos Humanos v las Libertades
Fundamentales Universalmente Reconocidos, aprobada en 1998. Esta contempla cuatro
elementos para proteger a las y los defensores de los derechos humanos:

* Definicidn de quienes son las y los defensores
* Legitima [a labor de las y los defensores

¢ Proteccion de su fabor

* Promocién de su trabajo

En este documento se reconoce “la valiosa labor que [levan a cabo los individuos, los
grupos y [as instituciones al contribuir a la eliminacion efectiva de todas las violaciones a
los derechos humanos y las libertades fundamentales de los pueblos y los individuos” Ade-
mas, se reconoce ¢l derecho de todas las personas a recabar informacion sebre todos los
derechos humanos y libertades fundamentales, a publicar y difundir a terceros opiniones,
informaciones y conocimientos relatives a todos los derechos humanos y las libertades
fundamentales, asi como a estudiar y debatir si esos derechos y libertades fundamentales se
observan tanto en la ley como ¢n [a practica (articulo 6).

A pesar de ser un instrumento no vinculante representa, como todas las deciaraciones,
una importante fuente del derecho internacional de los derechos humanos al ser una refe-
rencia obligada en la materia y consfituir el derecho consuetudinario.

Por otra parte, esta Declaracion también sienta las bases para que las autoridades pro-
tejan los derechos humanos de las personas que se dedican a la defensa de los mismos,
mediante el establecimiento de recursos de denuncia rapida, de acceso a |a justicia, tanto
nacional como internacional, y de proteccion de la integridad personal en caso necesario.

Mas aln, en agosto de 2000 fue nombrada una representante especial del secretario
general de Naciones Unidas para dar seguimiento al tema de 1as y los defensores de los
derechos humanaos en el mundo. El mandato de la representante, sefiora Hina Jilani, inclu-
ye la realizacién de visitas in situ a los paises, asi como la preparacién de informes anuales
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y especiales que contengan recomendaciones sobre 12 situacién de las y los defensores de
derechos humanos en el mundo.

Todos y cada uno de nosotros podemos presentar denuncias individuales ante la sefiora
Jilani y contribuir a [a documentacion de casos de hostigamiento, amenazas y violaciones
sistematicas a los derechos humanaos de ios defensares y Ias defensoras.

En el Ambito regional, la Comisidn [nteramericana de Derechos Humaneos también se
encarga de atender cuestiones relativas a la proteccion de defensores y defensoras de los
derechos humanos.

Lo que dicen nuestras normas...

Te recomendamos estudiar y tener siempre a la mano el texto de la Declaracién sobre ef
Derecho y el Deber de los Individuos, los Grupos y las Instituciones de Promover y Proteger
los Derechos Humanos y Ias Libertades Fundamentales Universalmente Reconocidos, apro~
bada por la Asamblea General de la Organizacion de Naciones Unidas en 1998. Puedes
consultarla en ef apartado de “Anexos” de este Cuaderno de capacitacion.
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Anexos

|. Declaracion Universal de Derechos Humanos

Adoptada y proclamada por la Asamblea General
en su Resolucién 217 A (1), del 10 de diciembre de 1948

Predmbulo

Considerando que la libertad, 1a justicia y la paz en el mundo tienen por base e
reccnocimiento de la dignidad intrinseca v de los dereches iguales € inalienables de
todos los miembros de la familia humana,

Considerando que el desconocimiento vy el menosprecio de los derechos humanos
han originado actos de barbarie ultrajantes para la conciencia de la humanidad; y
quie se ha proclamado como |a aspiracion mas elevada del hombre el advenimiento
de un mundo en que los seres humanos, liberados del temor y de 12 miseria, disfruten de
la libertad de palabra y de la libertad de creencias,

Considerando esencial que los derechos humanos sean protegidos por un régimen
de derecho, a fin de que ef hombre no se vea compelido al supremo recurso de la
rebelion contra la tirania y 1a opresion,

Considerando también esencial promover el desarrollo de relaciones amistosas
entre las naciones,

Considerando que los pueblos de las Naciones Unidas han reafirmado en la Carta
su fe en los derechos fundamentales del hombre, en la dignidad y el valor de la
persorna humana y en |a igualdad de derechos de hombres y mujeres y se han decla-
rado resueltos a promover el progreso social y a elevar el nivel de vida dentro de un
concepto mas amplic de la libertad,

Considerando que los Estados miembros se han comprometido a asequrar, en
cooperacion con fa Organizacién de las Naciones Unidas, el respeto universal y efec-
tivo a los derechos y libertades fundamentales del hombre, y

Considerando que una concepeion comun de estos derechos y libertades es de la
mayor importancia para el pleno cumplimiento de dicho compromiso,
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Lo Asamblea General

Prociama la presente Declaracion Universal de Derechos Humanos como ideal coman por
el que todos los pueblos y nacianes deben esforzarse, a fin de que tanto los individuos
como las instituciones, inspirdndese constantemente en ella, promuevan, mediante la en-
senanza y la educacidn, el respeto a estos derechos y libertades, y asequren, por medidas
progresivas de cardcter nacional e internacional, su reconocimiento y aplicacion universa-
les y efectivos, tanto entre los pueblos de los Estados miembros como entre [os de los
territarios colocados bajo su jurisdiccion.

Articulo 1

Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos v, dotados
como estan de razon y conciencia, deben comportarse fraternalmente los unas con los
otros.

Articulo 2

Toda persona tiene los derechos y libertades praclamados en esta Declaracién, sin
distincién alguna de raza, color, sexo, idioma, religion, opinidn politica o de cualquier
otra indole, origen nacional o social, posicion econdmica, nacimienteo o cualquier otra
condicidn.

Ademds, no se hara distincion alguna fundada en la condicidn politica, juridica o
internacional del pais ¢ territorio de cuya jurisdiccion dependa una persona, tanto si
se trata de un pais independiente, como de un territaric bajo administracion fiduciaria,
no auténomo o sometido a cualquier otra limitacion de soberania.

Articulo 3

Todo individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y a la sequridad de su persona.

Articulo 4

Nadie estara sometido a esclavitud ni a servidumbre; la esclavitud y [a trata de escla-
vos estan prohibidas en todas sus formas.
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Articulo &
Nadie sers sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes.
Articulo 6

Todo ser humano tiene derecho, en todas partes, al reconccimiento de su personalidad
juridica.

Articulo 7

Todos son iguales ante la ley y tienen, sin distincion, derecho a igual proteccién de la
ley. Todos tienen derecho a igual proteccion contra toda discriminacion gue infrinja
esta Declaracién y contra toda provocacién a tal discriminacidn.

Avrticulo 8

Toda persona tiene derecho a un recurso efectivo, ante los tribunales nacionales com-
petentes, que la ampare contra actos que vioten sus derechos fundamentales recono-
cidos por la Constitucion o por la ley.

Articulo 9
Nadie podra ser arbitrariamente detenido, preso ni desterrado.
Articulo 10

Toda persona tiene derecho, en condiciones de plena igualdad, a ser oida publicamen-
te y con justicia por un Tribunal independiente e imparcial, para la determinacion de
sus derechos y obligaciones o para ¢l examen de cualquier acusacion contra efla en
materia penal.

Articulo 11
1.Toda persona acusada de delito tiene derecho a que se presuma su inocencia mien-

{ras no se pruebe su culpabilidad, conforme a fa ley y en juicio piblico en el gue se
le hayan asequrado todas las garantias necesarias para su defensa.

El trabajo en la proteccién de los derechos humanos & &/



0 ANEXO

2.Nadie serd condenado por actes u oemisiones gue en el momento de cometerse no
fueron delictives segtin el derecho nacional o internacional. Tampoca se impondra
pena mas grave que [a aplicable en el memento de la comisién del delito.

Articulo 12

Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias en su vida privada, su familia, su domicilio
0 su correspondencia, hi de ataques a su honra o a su reputacién. Toda persona tiene
derecho a la proteccién de la ley contra tales injerencias o ataques.

Articuto 13

1.Toda persona tiene derecho a circular libremente y a elegir su residencia en el te-
rritorio de un Estado.

2.Toda persona tiene derecho a salir de cualquier pais, incluso el propio, y a regresar
a su pais.

Articulo 14

1.En caso de persecucidn, toda persona tiene derecho a buscar asilo, y a disfrutar de
€1, en cualquier pals.

2.Este derecho no podra ser invocado contra una accidn judicial realmente originada
por delitos comunes o por actos opuestos a los propdsitos y principios de {as Nacio-
nes Unidas.

Articulo 15

1. Toda persona tiene derecho 3 una nacionalidad.

2. A nadie se privara arbitrariamente de su nacionzlidad ni del derecho a cambiar de
nacionalidad.

Articulo 16

1.Los hombres y las mujeres, a partir de |2 edad nibil, tienen derecho, sin restriccion
alguna por matives de raza, nacionalidad o religién, a casarse y fundar una fami-
lia; y disfrutarén de iguales derechos en cuanta al matrimonio, durante el matrimonio
¥ en caso de disolucion del matrimonio.
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2.Sdlo mediante libre y plena consentimiento de los futuros esposos podré contraerse
el matrimonio.

3.1z familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad vy tiene derecho a la
proteccion de la sociedad ¥ del Estado.

Articulo 17

1. Toda persona tiene derecho a la propiedad, individual y colectivamente.
2. Nadie sera privado arbitrariamente de su propiedad.

Articulo 18

Toda persona tiene derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion;
este derecho incluye la libertad de cambiar de religién o de creencia, asi como la
libertad de manifestar su religion o su creencia, individual y colectivamente, tanto en
pablico como en privado, por la ensefianza, 1a practica, el culto y la observancia,

Articolo 19

Todo individuo tiene derecho 2 1a libertad de opinion y de expresion; este derecho inclu-
ye el no ser molestado a causa de sus opiniones, &l de investigar y recibir informaciones
y opiniones, y el de difundirlas, sin limitacion de fronteras, por cualquier medio de expresion.

Articulo 20

1. Toda persona tiene derecho a lz libertad de reunion y de asociacion pacificas.
2. Nadie podra ser obligado a pertenecer a una asociacién.

Articulo 21

1.Toda persona tiene derecho a participar en el gobierno de su pais, directamente o
por medio de representantes libremente escogidos.

2.Toda persona tiene el derecho de acceso, en condiciones de igualdad, a las funcio-
nes piiblicas de su pais.

3.La voluntad del pueblo es la base de la autoridad del poder piblico; esta voluntad se
expresara mediante elecciones auténticas que habrdn de celebrarse periodi-
camente, por su fragio universal e igual y por vote secreto u otro procedimienta
equivalente que garantice Ia libertad del voto.
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Articulo 22

Toda persona, como miembro de la sociedad, tiene derecho a la seguridad social, y a
obtener, mediante el esfuerzo nacional y a cooperacion internacional, habida cuenta
de la organizacion y los recursos de cada Estado, la satisfaccién de los derechas eco-
ndmicos, sociales y culturales, indispensables a su dignidad v al libre desarrollo de su
personalidad.

Articulo 23

1. Toda persona tiene derecho al trabajo, a |a libre eleccion de su trabajo, a condicio-
nes equitativas y satisfactorias de trabajo y a la proteccion contra el desempleo.

2. Toda personal tiene derecho, sin discriminacion alquna, a igual salario por trabajo
igual.

3. Toda persona que frabaja tiene derecho a una remuneracion eguitativa y satisfacto-
ria, que le asegure, asi como a su familia, una existencia conforme 2 la dignidad
humana y que sera completada, en caso necesario, por cualesquiera otros medios
de proteccidn social.

4. Toda persona tiene derecho a fundar sindicatos y a sindicarse para la defensa de sus
intereses.

Articulo 24

Toda persona tiene derecho al descanso, al disfrute del tiempo libre, a una limitacion
razonable de la duracidn del trabajo y & vacaciones periddicas pagadas.

Articulo 25

1. Todz persona tiene dereche a un nivel de vida adecuado que le asequre, asi como a
su familia, la salud y el bienestar, y en especial [a alimentacién, el vestido, la vivien-
da, la asistencia médica y los servicios sociales necesarios; tiene asimismo dereche
a los seguros en caso de desempleo, enfermedad, invalidez, viudez, vejez y otros
casos de pérdida de sus medios de subsistencia por circunstancias independientes
de su voluntad.

2. la maternidad y la infancia tienen derecho 2 cuidados y asistencia especiales. Todos
los nifios, nacidos de matrimonio o fuera de matrimonio, tienen derecho 2 igual
proteccion social.
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Articulo 26

1.Toda persona tiene derecho a la educacion. La educacién debe ser gratuita, al me-
nos en lo concerniente a la instruccion elemental y fundamental. La instruccidn
elemental sers obligatoria. L2 instruccion téenica y profesional habra de ser genera-
lizada: el acceso a los estudios superiores serd igual para todos, en funcién de los
méritos respectivos.

2.1a educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de ia personalidad humana y el
fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamenta-
les: favorecera 1a comprension, fa tolerancia y la amistad entre todas [as naciones y
todos los grupos étnieos o religiosos, y promoverd el desarrollo de las actividades de
ias Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz.

3.Los padres tendrn derecho preferente a escoger el tipe de educacién que habra de
darse a sus hijos.

Articulo 27

1.Toda persona tiene derecho a tomar parte libremente en la vida cultural de la comu-
nidad, a gozar de las artes y a participar en el progreso cientificoy en los beneficios
que de €l resulien,

2.Toda persona tiene derecho a ia proteccion de los intereses morales y materiales que
le correspondan por razdn de las producciones cientificas, literarias o artisticas de
que sea autora,

Articulo 28

Toda persona tiene derecho a que se establezca un orden social e internacional en ef que los
derechos y libertades proclamados en esta Declaracién se hagan plenamente efectivos.

Articulo 29

1.Toda persona tiene deberes respecto a la comunidad, puesto que solo en ella puede
desarrollar libre y plenamente su personalidad.

2.En el ejercicio de sus derechos y en el disfrute de sus libertades, toda persona estara
solamente sujeta a las limitaciones estabiecidas por la ley con el unico fin de asegu-
rar el reconocimiento y el respeto de los derechos y libertades de los demas, y de
satisfacer las justas exigencias de la moral, del orden piblico y del bienestar general
en una sociedad democratica.
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3. Estos derechos y libertades no podran en ninglin caso ser ejercidos en oposicién a
las propésitos y principios de las Naciones Unidas.

Articulo 30

Nada en la presente Declaracion podrd interpretarse en el sentido de que confiere
derecho alguno zl Estado, a un grupo o a una persona, para emprender y desarrollar
actividades o realizar actos tendientes a la supresién de cualquiera de los derechos y
libertades proclamados en esta Declaracion. |

Il. Declaracion Americana de los Derechos y los Deberes
del Hombre

Aprobada en la Novena Conferencia
internacional Americana,
Bogota, Colombia, 1948,

La IX Conferencia Internacional Americana,

Considerando:

Que los pueblos americanos han dignificado la persona humana y que sus constituciones
nacienales reconocen que las instituciones juridicas y politicas, rectoras de la vida en so-
ciedad, tienen como fin principal la proteccion de los derechos esenciales del hombre y la
creacion de circunstancias que le permitan progresar espiritual y materialmente y alcanzar
la felicidad:

Que, en repetidas ocasiones, los Estados americanos han reconocido que |os derechos
esenciales del hombre no nacen del hecho de ser nacional de determinado Estado sino que
tienen como fundamento los atributos de |a persona humana;

Que la proteccién internacional de los derechos del hombre debe ser guia principalisima
del derecho americano en evolucion;

Que Ia consagracién americana de [os derechos esenciales del hombre unida a las ga-
rantias ofrecidas por ¢l régimen interno de los Estados, establece el sistema inicial de
proteccion que los Estados americanos consideran adecuado a las actuales circunstancias
sociales y juridicas, no sin reconocer que deberan fortalecerio cada vez mas en el campo
internacional, a medida que esas circunstancias vayan siendo mas propicias,
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Acuerda:
adoptar |a siguiente

DECLARACION AMERICANA DE LOS DERECHOS Y LOS DEBERES DEL HOMBRE
Pregmbulo

Todos los hombres nacen libres e iquales en dignidad y derechos y, dotados como estan por
naturaleza de razén y conciencia, deben conducirse fraternalmente [os unos con los otros.

E! cumplimiento del deber de cada uno es exigencia del derecho de todos. Derechos y
deberes se integran correlativamente en toda actividad social y politica del hombre. Si los
derechos exaltan la libertad individual, los deberes expresan la dignidad de esa libertad.

Los deberes de orden juridico presuponen otros, de orden moral, que los apoyan
conceptualmente vy los fundamentan.

Es deber del hombre servir al espiritu con todas sus potencias y recursos porgue e
espiritu es la finalidad suprema de la existencia humana y su méaxima categoria.

Es deber det hombre ejercer, mantener y estimular por todos los medios a su alcance la
cultura, porque la cultura es fa maxima expresion social e histérica del espiritu.

Y puesto que la moral ¥ buenas maneras constituyen [a floracién mas noble de Ja cultu-
ra, es deber de todo hombre acatarlas siempre.

Capitulo primero

Derechos

Articulo ). Todo ser humarnio tiene derecho a lavida, a fa libertad y a la sequridad de su persona. .

Derecha a la vida, a Ea:\ii_bertéd,’a la seguridad e-integridad de la persona.

Arﬁc—ulo . Todas las personas son iguale's ante la ley y-tienen los derechos y deberes
consagrados en esta Declaracidn sin distincidn de raza, sexo, idioma, credo ni otra alguna.

Derecho de igualdad ante la fey.

Articulo iIl. Toda pérsona-‘ﬁene el derecho de profesar libremente una creencia refigiosa y
de manifestarla ypracticarla en publico y'en privado.

Derecho de libertad religicsa’y de culto. - r o Te
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Articulo IV. Toda persona tiene derecho 2 la libertad de investigacién, de opinién y de.
expresion y difusion def pensamiento por cualquier medio.
Derecho de libertad de investigacién, opinidn; expresion y difusion.

Articulo V. Toda persona tiene derecho a la proteccion de la ley contra los ataques abusivos
a su honra, a su reputacion y a su vida privada y familiar.

Derecho a la proteccion a la henra, Ia'réputacién personal v ia vida privada ylfam‘rliar.

Articulo VI. Toda persona tiene derecho a constituir una familia, elemento fundamental de
la sociedad, y a recibir proteccion para ella.

Derecho a la constitucién y a la proteccién de 'Ia'familia.

Articulo Vil. Toda mujer en estado de gravidez o en época de lactancia, asi como todo nifio,
tienen derecho a proteccién, cuidados y ayuda especiales.

Derecho de proteccion a Ja maternidad v a la infancia.

Articulo VIIl. Toda persona tiene el derecho de fijar su residencia en el territoric del Estado
de que es nacional, de transitar por él libremente y no abandonarte sino por su voluntad.

Derecho dé residencia y trénsito,

Articule X Toda |;;ell'$t;nall tiene ¢l derecho a la inviolabilidad de su domicilio.
Derecho a la inviolabilidad del dorf'sicilio.l

Articulo X. Toda persona tiene d?:recho Y I‘a Enviollabiiidad y.cirm-,ll_acién de'su rco'rresﬁ;)nde-ncia.
Derecho 2 Ié inviclabitidad y circu}aéién de Ia'comspoécli;clncfa.

Articulo XI ‘Toda persona tiene derecho a que su safud s-ea p’reservada.po-r medéd'als -sanita-—
rias y sociales, relativas a la alimentacion, el vestido, la vivienda y la asistencia médica,

correspondientes al nivel que permitan los recursos publicos y los de ta comunidad.

Derecho & la preservacién de fa salud yl al bienestar.
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Articulo Xil. Toda persona tiene derecho 2 la educacion, la que debe estar inspirada en los
principios de libertad, moralidad y solidaridad humanas.

Asimismo tiene el derecho de que, mediante esa educacion, se le capacite para lograr una
digna subsistencia, en mejoramiento del nivel de vida y para ser Otil a la sociedad.

Ef derecho de educacion comprende el de igualdad de oportunidades en todos los casos,
de acuerdo con las dotes naturales, los méritos y el deseo de aprovechar los recursos que
puedan proporcionar fa comunidad y el Estado.

Toda persona tiene derecho a recibir gratuitamente la educacion primaria, per lo menos.

Derecho 2 fa educacion.

Asticulo X1iI. Toda persona tiene ¢l derecho de participar en a vida cultural de la comunidad,
gozar de las artes y disfrutar de los beneficios que resulten de los progresos intelectuales y
especialmente de los descubrimientos cientificos.

Tiene asimismo derecho a [a proteccion de los intereses moralesy materiales que le corres—
pondan por razon de los inventos, obras fiterarias, cientificas y artisticas de gue sea autor.

B e [T

‘Derecho a los beneficios de la cultura,

Los

c .

Artmulo XIV. Toda persona que trabaja tsene el derecha de recrbir una remuntracmn que, en
TelacioA con si capac dad y de:streza Te? asegure un nl\re de wda conven:ente para sa niisma
y su familia. \ ~

R e A T T, T T aBRI e LA et mrme s sews s

Derechoal traﬁajo:ya,una ju?ca \rétribucién;‘ Lo
Articulo XV, Toda persﬁma tiene dertcho al descanso, a honesta recreauon y a la oportunidad

-de-emplear Gtilmente ‘el tiempo tibre en beneficio de su mejoramiento espmtua[ clltural y -
fisico.

C e — o e ey R - PR A R A T -, oL, g

. Derecho al descanso y-a su aprovechamiento. «

Articulo X\V1. Toda persona tiene derecho a la seguridad social que la proteja }:ontra_ las
consecuencias de la desocupacion, de 1a vejez y de la incapacidad que, proveniente de cual-
quier otra causa ajena a su voluntad, la imposibilite fisica o mentalmente para obtener los
»medios de subsistencia. .

R — — - P S . P - fee e me e s [

Bcrerzhoa la segur dacLsocmi R P T NS N UL R
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Articulo XVIL. Toda persona tiene derecho a que se le reconozea en cualquier parte como
sujeto de derechos y obligaciones, y a gozar de los derechos civiles fundamentales.
Derecho de reconocimiento de fa personalidad jurfdica y de los derechos civiles.
Articulo XVIIl. Teda persona puede acudir a los tribunales para hacer valer sus derechos.
Asimismo debe disponer de un procedimiento sencillo y breve por ¢ cuzl la justicia lo
ampare contra actos de la autoridad gue violen, en perjuicio suyo, alguno de los derechos
fundamentaies consagrados constitucionalmente.

Derecho de justicia.

Articulo XIX. Toda persona tiene derecho 2 la nacionalidad que legalmente e corresponda y el
de cambiarla, si asi fo desea, por la de cualquier otro pais que esté dispuesto a otorgarsela.

Derecho de nacionalidad.

Articulo XX Toda persona, legaimente capacitada, tiene €l derecho de tomar parte en el
gobierno de su pais, directamente o por medio de sus representantes, y de participar en las
elecciones populares, que serdn de voto secreto, genuinas, periddicas y libres.

Derecho de sufragio y de participacion en el gobierno.

Articulo XXI. Toda persona tiene el derecho de reunirse pacificamente con otras, en mani-
festacion publica 0 en asamblea transitoria, en refacién con sus intereses comunes de
cualquier indole.

Derecho de reunién.

Articulo XX11. Toda persona tiene el derecha de asociarse con ctras para promover, ejercer
y proteger sus intereses [egitimos de orden politico, econdmico, religioso, social, cuttural,
prafesional, sindical o de cualguier otro orden.

Derecho de asociacion.

Articuto XXlI|. Toda persona tiene derecho a la propiedad privada correspondiente a las

necesidades esenciales de una vida decorosa, que contribuya a mantener fa dignidad de la
persona v del hogar.
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Derecho 2 la propiedad.

Articulo XXIV. Toda persona tiene dereche de presentar peticiones respetuosas a cualquier
autoridad competente, ya sea por motivo de interés general, ya de interés particular, y el de
cbtener pronta resoiucion.

Derecho de peticion.

Articulo XXV. Nadie puede ser privade de su libertad sino en los casos y segun tas formas
establecidas por leyes preexistentes.
Nadie puede ser detenido por incumplimiento de obligaciones de cardcter netamente civil,
Todo individuo que haya sido privado de su libertad tiene derecho a que el juez verifigue
sin demora la legalidad de la medida y a ser juzgado sin dilacidn injustificada, o, de io
contrario, a ser puesto en libertad. Tiene dereche también a un tratamiento humano durante
fa privacion de su libertad.

_Derecho de proteccion contra la detencion arbitraria. *

Articulo XXVI. Se presume que todo acusado es inocente, hasta que se pruebe gue es culpable.
Toda persona acusada de delito tiene derecho @ ser oida en forma imparcial y pliblica, a ser

juzgadla ‘por tribunales antériormente ‘establecidos de acuerdo oo leyes preexistentes'y d

que no se le impongan penas crueles, infamantes o inusitadas.

Derechoa proceso,regular. . .

Articulo XXVII, Todaﬁpersona tiene ¢} dereché de buscar y recibir asile en territorio extranjero,

en ¢aso de persecucion que no sea motivada pot delitos de derecho comin y de acuerdo con

la legislacion de cada pais y con los convenios internacionales.

:_flarechp de asilo.. . \

Articulo XXVIII. Los derechos de cada hombre estan limitados por los derechos de los demas,

por la seguridad de todos y por las justas exigencias del bienestar general y del desenvolvi-

miento democratico. '

Alcance de los derechos del bombre.
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Capituio sequndo

Deberes

Articulo XXIX. Toda persona tiene el deber de convivir con las demds de manera que todas
¥ cada una puedan formar y desenvolver integraimente su personalidad.

Deberes ante la sociedad.

Articulo XXX, Toda persona tiene el deber de asistir, alimentar, educar y amparar a sus hijos
menores de edad, y los hijos tienen el deber de honrar siempre a sus padres y el de asistir-
los, alimentarlos y ampararlos cuando éstos lo necesiten,

Deberes parz con los hijos y los padres,

Articulo XXX]. Toda persona tiene el deber de adquirir a lo menos fa instruccion primaria.

Deberes de instruccion,

Articulo XXXH, Todz persona tiene el deber de votar en [as elecciones populares del pais de
que sea nacional, cuando esié€ legalmenie capacitada para ello.

Deber de sufragio.

Articulo XXX!II. Toda persona tiene el deber de obedecer a a ley y demas mandamientos
legitimos de las autoridades de su pais y de aquél en que se encuentre,

Deber de ohediencia a la ley.

Articulo XXXV, Toda persona habil fiene el deber de prestar los servicics civiles y militares
que la Patria requiera para su defensa y conservacion, y en casc de calamidad piblica, los
servicios de que sea capaz.

Asimismo tiene el deber de desempefiar los cargos de eleccidn popular gue le co-
rrespondan en el Estado de que sea nacional.

Deber de servir a la comunidad y a la nacion,
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Articulo XXXV. Toda persona tiene el deber de cooperar con el Estado y con |a comunidad en
la asistencia y seguridad sociales de acuerdo con sus posibilidades y con las circunstancias.

Deberes de asistencia y seguridad sociales.

Articulo XXXVI, Toda persona tiene el deber de pagar los impuestos establecidos por la ley
para el sostenimiento de los servicios pablicos.

Deber de pagar impuestos.

Articulo XXXV1|. Toda persona tiene el deber de trabajar, dentro de su capacidad y posibiti-
dades, a fin de obtener los recursos para su subsistencia o en beneficio de ja comunidad.
Deber de trabajo.

Articu fo XOWI. Toda ptr,soné tiéné \tl dtbér de nb intervenir en tas actividades politiéas
que, de conformidad con la leyi sean prlvatlvas de Ios cludadanos del Estado en que sea
extranjero '
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lll. Declaracion sobre el Derecho y el Deber de los
Individuos, los Grupos y las Instituciones de Promover
v Proteger los Derechos Humanos y las Libertades
Fundamentales Universalmente Reconocidos

Resolucién aprabada por la Asamblea General 53/144
La Asamblea General,

Reafirmando la importancia de la observancia de Jos propositos y principios de la Carta de
las Naciones Unidzas para la promocion y 12 proteccidn de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales para todas fas personas en todos los paises del mundo,

Tomande noia de |a Resolucion 1998/7 de fa Comisién de Derechos Humanos, de 3 de abril
de 1998 (Véese Documnentos oficiales del Consejo Econdmico y Social, 1998, suplemento Nam. 3
[E/1998(23], cap. If, secc. A), por ia cual la Comisién aprobé el texto del proyecto de Decla-
racién sobre el Derecho y el Deber de los Individuos, los Grupos v [as Instituciones de
Promover y Proteger los Dereches Humanos vy [as Libertades Fundamentales Universalmente
Reconocidos,

fomando nota asimismo de la Resolucidon 1998{33 del Consejo Fcondmico y Soctal, de
30 de julio de 1998, por la cual ef Consejo recemendo a la Asamblea General que aprobara
el proyecto de Declaracién,

Consciente de |a importancia de [a aprobacion del proyecto de Declaracidn en el contexto
del cincuentenario de la Declaracion Universal de Derechos Humanos [Resolucion 217 A ()],

1. Aprueba la Declaracion sobre el Derecho y el Deber de los Individuos, los Grupos y las
[nstituciones de Promovery Proteger los Derechos Humanos y las Libertades Fundamen-
tales Universalmente Reconocidos que figura €n €l anexo de la presente Resolucion;

2. Invitg a los gobiernos, a los organismos y organizaciones del sistema de las Naciones
Unidas y las organizacienes intergubernamentales y no gubernamentales a que intensifi-
quen sus esfuerzes por difundir |a Declaracian, promover el respeto universal hacia ellay
su comprensian, y pide al secretario general que incluya el texto de la Declaracion en la
proxima edicion de Derechos humanos; Recapiiacion de instrumentos internacionales.

850. sesion plenaria, 9 de diciembre de 7998.
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DECLARACION SOBRE EL DERECHO Y EL DEBER DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS
Y LAS INSTITUCIONES DE PROMOVER Y PROTEGER LOS DERECHOS HUMANQS Y LAS
LIBERTADES FUNDAMENTALES UNIVERSALMENTE RECONOCIDOS

La Asambfea General,

Reafirmande la importancia que tiene la cbservancia de los propositos y principios de fa Carta de
las Naciones Unidas para la promocion y la proteccion de todos los derechos humanos vy las
libertades fundamentales de todos [os seres humanos en todos los paises del mundo,

Reafirmando también |a importancia de la Declaracion Universal de Derechos Humanos y
de los pactos internacionales de derechos humanos [{Resolucion 2200 A (XX|)], anexa)], como
eiementos fundamentales de los esfuerzos internacionales para promover el respeto universal
y la observancia de los derechos humanos y las libertades fundamentales, asi como la impor-
tancia de los demds instrumentos de derechos humanos adoptados en el marco del sistema de
fas Naciones Unidas v a nivel regicnal,

Destocando que todos [os miembros de la comunidad internacional deben cumplir, conjun-
ta y separadamente, su obligacién solemne de promover y fomentar el respeto de los derechos
humanos y las libertades fundamentales de todos, sin distincion alguna, en particular sin
distincidn por motivos de raza, color, sexo, idioma, religion, opinién politica o de otra indole,
origen nacional o social, posicién econdmica, nacimiento o cualquier otra condicion social, y
reafirmando la importancia particular de lograr la cooperacion internacional para el cumpli-
miento de esta obligacién, de conformidad con 1a Carta,

Reconociendo el papel importante que desempena la cooperacion internacional y Ia valio-
sa labor que llevan a cabo los individuos, los grupos vy las instituciones al contribuir a la
eliminacién efectiva de todas las violaciones de los derechos humanos y las libertades funda-
mentales de los pueblos y los individuos, incluso en refacién con violaciones masivas, flagran-
tes o sistematicas como las que resultan del opartheid, de todas las formas de discriminacion
racial, colonialismo, dominacién u ocupacidn extranjera, agresion ¢ amenazas contra |a sobe-
rania nacional, la unidad nacional o la integridad territorial, y de la negativa a reconocer el
derecho de |os pueblos a la libre determinacion y el derecho de todos los pueblos a ejercer
plena soberania sobre su rigueza y sus recursos naturales,

Reconociendo ta relacién entre la paz y la seguridad internacionales y el disfrute de los
derechos humanos y las libertades fundamentales, y consciente de que la ausencia de paz y
sequridad internacionales no excusa la inchservancia de esos derechos,

_ Reiterando que todos los derechos humanos y [as libertades fundamentales son universal-
mente indivisibles e interdependientes y que estan relacionados entre si, debiéndose promo-
ver y aplicar de una manera justa y equitativa, sin perjuicio de la aplicacién de cada uno de
esos derechos vy libertades,
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Destacondo que la responsabilidad primordial y el deber de promover y proteger los

derechos humanas v las libertades fundamentales incumbe al Estado,

Reconociendo el derecho y el deber de los individuos, los grupos v las instituciones de

promover €l respete y ¢l conocimiento de Jos derechos humanaos y las libertades funda-

mentales en &l plano nacionzl e internacional,
Declara:

Articulo 1

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a pramover y procurar la pro-
teceién y realizacién de los derechos humanos y las libertades fundamentales en los
planos nacional e internacional.

Articulo 2

1. Los Estados tienen la responsabilidad primordial y el deber de proteger, promover y
hacer efectivos todos los derechos humanos y las libertades fundamentales, entre otras
cosas, adoptando las medidas necesarias para crear las condiciones sociales, econdmi-
cas, politicas y de otra indole, asi como [as garantias juridicas requeridas para que toda
persona sometida a su jurisdiceion, individual o colectivamente, pueda disfrutar en [a
practica de todos esos derechos y libertades.

2. Los Estados adoptarin las medidas legislativas, administrativas y de otra indole que
sean necesarias para asegurar que los derechos y libertades a que se hace referencia en
la presente Declaracion estén efectivamente garantizados.

Articulo 3

El derecho interno, en cuanto concuerda con la Carta de las Naciones Unidas y otras
obligaciones internacionales del Estado en la esfera de los derechos humanos y las
libertades fundamentales, es el marco juridico en el cual se deben materializary ejercer
los derechos humanos y tas libertades fundamentales y en el cual deben llevarse a cabo
todas las actividades a que se hace referencia en la presente Declaracion para la pro-
mocion, proteccion y realizacion efectiva de esos derechos y libertades.

-
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Articulo 4

Nada de lo dispuesto en la presente Declaracidn se interpretard en el sentido de que
menoscabe o contradiga los propdsitos y principios de la Carta de las Naciones Unidas
ni de que limite las disposiciones de |2 Declaracidn Universal de Derechos Humanos, de
los pactos internacionales de derechos humanos o de otros instrumentos y compromi-
sos internacionales aplicables en esta esfera, o constituya excepcidn 2 ellas.

Articulo 5

A fin de promover y proteger los derechos humanos y las libertades fundamentales,
toda persona tiene derecho, individual ¢ colectivamente, en ¢l plano nacional ¢ inter-
nacional:

a} A reunirse o manifestarse pacificamente;

b} A formar organizaciones, asociaciones o grupos no gubernamentales, y a afiliarse a
ellos o a participar en eflos;

¢) A comunicarse con las organizaciones no gubernamentales e intergubernamentales.

Articulo 8
Toda persona tiene derecho, individualmente y con otras:

a} A conocer, recabar, obtener, recibir y poseer informacién sobre todos los derechos
humanos y libertades fundamentales, con inclusion del acceso a la informacién sobre
tos medios por los gue se da efecto a tales derechos y libertades en lgs sistemas
legisiativo, judicial y administrativo internos;

b) Conforme a lo dispuesto en los instrumentos de derechos humanos y otros instru-
mentos internacienales aplicables, a publicar, impartir o difundir libremente a terce-
ros opiniones, informaciones y conocimientos relativos a todos los derechos humanos
y las libertades fundamentales;

) A estudiar y debatir si esos derechos y libertades fundamentales se observan, tante
en la ley como en la prictica, y a formarse y mantener una opinién al respecta, asf
como a sefialar a la atencidn del pablico esas cuestiones por conducto de esos medios
y de otros medios adecuados.
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Articulo 7

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a desarrollar y debatir ideas
y principios nuevos relacionados con los derechos humanos, y a preconizar su aceptacion.

Articulo 8

1. Toda persona tiene derecho, individual © colectivamente, a tener Iz oportunidad
efectiva, sobre una base no discriminataria, de participar en el gobierno de su pais y
en la gestién de los asuntos publicos.

2. Ese derecho comprende, entre otras cosas, el que tiene toda persona, individual ¢
colectivamente, a presentar a los drganos y organismes gubernamentales y erganiza-
ciones que se ocupan de los asuntos pablicos, criticas y propuestas para mejorar su
funcionamiente, y a llamar la atencidn sobre cualquier aspecto de su [abor que pueda
obstaculizar o impedir la promocian, proteccion y realizacién de los derechos huma-
nos y las libertades fundamentaies.

Articulo 9

1. En el gjercicio de los derechos humanos y |as |ibertades fundamentales, incluidas la
promocian y la proteccién de los derechos humanos a que se refiere la presente Decla-
racién, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a disponer de recur-
sos eficaces y a ser protegida en caso de violacidn de esos derechos.

2. A tales efectos, toda persona cuyos derechos e libertades hayan sido presuntamen-
te violados tiene el derecho, bien por si misma o por conducto de un representante
fegalmente autorizado, a presentar una denuncia ante una autoridad judicial inde-
pendiente, imparcial y competente o cualquier otra autoridad establecida por la ley y
a que esa denuncia sea examinada rapidamente en audiencia plklica, y a obtener de
esa autoridad una decision, de conformidad con la ley, que dispenga la reparacidn,
incluida Ja indemnizacién que corresponda, cuando se hayan violado [os derechos o
libertades de esa persona, asi como a cbtener la ejecucion de la eventual decisién y
sentencia, todo ello sin demora indebida.

3. A los mismas efectos, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente,
entre ofras cosas, a:
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a) Denunciar las politicas y acciones de |os funcionarics y drganos gubernamentales en
relacién con viclaciones de los derechos humanos y las libertades fundamentales me-
diante peticiones u otros medios adecuados ante las autoridades judiciales, adminis-
trativas a legislativas internas o ante cualquier otra autoridad competente previsia en
ef sistema juridico dei Estado, las cuales deben emitir su decision sobre |a denuncia sin
demora indebida;

b) Asistir a las audiencias, los procedimientos y los juicios publicos para formarse una
opinién sobre ¢l cumplimiento de las normas nacionales y de las obligacicnes y los
compromisos internacionales aplicables;

) Ofrecer y prestar asistencia letrada profesional u otro asesoramiento y asistencia
pertinentes para defender los derechos humanos y |as libertades fundamentales.

4, Alos mismos efectes, toda persona tiene el derecho, individual o colectivamente, de
conformidad con los instrumentos y procedimientos internacionaies aplicables, a diri-
girse sin trabas a los organismos internacionales que tengan competencia general o
especial para recibir y examinar comunicaciones sobre cuestiones de derechos huma-
nos vy libertades fundamentales, y a comunicarse sin trabas con ellos.

5. El Estado realizard una investigacion rapida e imparcial o adoptara las medidas
necesarias para que se lleve a cabo una indagacion cuando existan motivos razona-
bles para creer que se ha producido una violacién de los dereches humanos y las
libertades fundamentales en cualquier territorio sometide a su jurisdiccion.

Articulo 10

Nadie participara, por accion o por el incumplimiento del deber de actuar, en la viola-
cion de los derechos humanos v las libertades fundamentales, y nadie sera castigado
hi perseguido por negarse a hacerlo.

Articulo 11

Teda persona, individual o colectivamente, tiene derecho al legitimo ejercicio de su
ocupacian o profesion, Toda persona que, a causa de su profesién, pueda afectar a la
dignidad humana, los derechos humanos y las libertades fundamentales de otras per-
sonas debera respetar esos derechos y libertades y cumplir 1as normas nacionales e
infernacionales de conducta o ética profesionat u ocupacional que sean pertinentes.
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Articula 12

1. Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, @ participar en actividades
pacificas contra ias violaciones de los derechos humanos y las libertades fundamentales.

2. El Estado garantizara la proteccion por |as autoridades competentes de toda persona,
individual o colectivamente, frente & toda violencia, amenaza, represalia, discrimina-
cion, negativa de hecho o de derecho, presion o cualquier otra accién arbitrania resul-
tante del ejercicio legitimo de los derechos mencionados en la presente Declaracion.

3. A este respecto, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a una
proteccién eficaz de las leyes nacionales al reaccionar u oponerse, por medios pacifi-
cos, @ actividades y actos, con inclusion de las omisiones, imputables a ios Estados que
causen violaciones de fos derechos humanos v las libertades fundamentales, asi como
a actos de violencia perpetrados por grupos o patticulares que afecten el disfrute de
los derechos humanos v |as libertades fundamentaies.

Articulo 13

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a solicitar, recibir y utilizar
recursas con el objeto expreso de promaover y proteger, por medios pacificos, los dere-
chos humanos v las libertades fundamentales, en concordancia con el articulo 3 de la
presente Declaracion.

Articulo 14

1. Incumbe al Estade la responsabilidad de adoptar medidas legislativas, judiciales,
administrativas o de ofra indcle apropiadas para promover en todas 1as personas so-
metidas a su jurisdiccion la comprension de sus derechos civiles, politicos, econgmi-
cos, sociales y culturales.

2. Entre esas medidas figuran las siguientes:

a) La publicacion y amplia disponibilidad de tas [eyes y reglamentos nacionales y de
los instrumentos internacionales bhisicos de derechos humanos;

b) Ef pleno acceso en condiciones de igualdad a los documentos internacionales en
la esfera de los derechos humanos, incluso los infarmes periddicos del Estado a los
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drganos establecidos por los tratados internacionales sobre derechos humanos en
fos que sea Parte, asi como las actas resumidas de los debates y los informes oficia-
les de esos drganos.

3. El Estado garantizard y apoyard, cuando corresponda, Ia creacion y el desarroflo de
otras instituciones nacionales independientes destinadas a la promocion y la protec-
cien de los derechos humanos y las libertades fundamentales en todo el territorio
sometido a su jurisdiccion, como, por gjemplo, mediadores, comisiones de derechos
humanos o cualquier otro tipp de instituciones nacionales.

Articulo 15

Incumbe al Estada l2 responsabilidad de promover y facilitar la ensefianza de los derechos
humanos vy las libertades fundamentales en todos los niveles de la educacion, y de
garantizar que los gue tienen a su carge la formacion de abogados, funcionarios en-
cargados del cumplimiento de la ley, personal de las fuerzas armadas y funcionarios
piblicos incluyan en sus programas de formacion elementos apropiades de la ense-
fianza de los derechos humanos.

Articulo 18

Los particulares, las organizaciones no gubernamentales y las instituciones pertinen-
tes tienen la importante misién de contribuir a sensibilizar al pablico sobre las cues-
tiones relativas a tedos los derechos humanos y las libertades fundamentales mediante
actividades de ensefianza, capacitacion e investigacion en esas esferas con el objeto de for-
talecer, entre otras cosas, la comprension, la tolerancia, la paz v las relaciones de
amistad entre las naciones y entre todos |os grupos raciales y religiosos, teniendao en
cuenta las diferentes mentalidades de las sociedades y comunidades en [as gue llevan
a cabo sus actividades.

Articulo 17

En el gjercicio de los derechos y libertades enunciados en |2 presente Declaracién, nin-
guna persona, individual o colectivamente, estara sujeta a mas limitaciones que as que
se impongan de conformidad con las obligaciones y compromisos internacionales apli-
cables y determine la ley, con ef solo objeto de garantizar el debido reconocimiento vy
respeto de los dereches y libertades ajenos y responder a las justas exigencias de la
moral, del orden publico y del bienestar general de una sociedad democratica.
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Articulo 18

1. Toda perscna tiene deberes respecto de la comunidad y dentro de ella, puesto que
solo en ella puede desarroliar {ibre y plenamente su personalidad.

2. A los individuos, ios grupos, las instituciones y las organizaciones no gubernamen-
tales les corresponde una importante funcion y una responsabilidad en la proteccion
de la democracia, la promocion de los derechos humanos y las libertades fundamenta-
les y [a contribucidn al fomento y progreso de [as sociedades, instituciones y procesos
democraticos.

3. Andlogamente, les corresponde el importante papel y responsabilidad de contribuir,
como sea pertinente, a la promecion del derecho de toda persona a un orden sccial e
internacional en el que los derechos y fibertades enunciados en ta Declaracion Univer-
sal de Dereches Humanos y otros instrumentos de derechos humanos puedan tener
una aplicacion plena.

Articulo 19

Nada de |o dispuesto en |a presente Declaracion se interpretara en el sentido de que
confiera a un individuo, grupo u drgano de |2 sociedad o a cualquier Estado el derecho
a desarrollar actividades o realizar actos que tengan por objeto suprimir fos derechos
y libertades enunciados en la presente Declaracion.

Articulo 20

Nada de lo dispuesto en la presente Declaracidn se interpretara en el sentido de que
permita a los Estados apoyar y promover actividades de individuos, grupos de indivi-
duos, instituciones u organizaciones no gubernamentales, que estén en contradiccion

_con las disposiciones de 1a Carta de las Naciones Unidas.
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IV. Principios Relativos al Estatuto y Funcionamiento de
las Instituciones Nacionales de Proteccion y Promocion
de los Derechos Humanos

En octubre de 1991, el Centro de Derechos Humanos organizé una reunién técnica inter-
nacional a fin de examinar y actualizar la informacion relativa 2 |as instituciones nacionales
de derechos humanos existentes. A la reunidn asistieron representantes de instituciones nacio-
nales, Estados, las Naciones Unidas, sus organismos especializados, organizaciones
intergubernamentales y organizaciones no gubernamentales,

Ademds de intercambiar puntos de vista sobre las disposiciones vigentes, los partici-
pantes formularon un amplio conjunto de recomendaciones sobre la funcion y la composi-
cidn, asi como sobre el estatuto y las funciones de las instituciones nacionales de derechos
humanos. A continuacion, se resumen estas recomendaciones que la Comisin de Dere-
chos Humanos hizo suyas en marzo de 1992 (Resclucion 1992/54) y fa Asamblea General
(Reselucion A/RES{48/134) el 20 de diciembre de 1993.

A Competencias y atribuciones

1. La institucién nacional sera competente en el ambito de la promocién y proteccién
de los derechos humanos.

2. La institucién nacional dispondrd del mandato mas amplio posible, claramente enun-
ciado en un texto constitucional o legislativo, que establezca su composicion y su
ambito de competencia.

3. La institucidn nacicnal tendré, en particular, |25 siguientes atribuciones:

a) Presentar, a titulo consultivo, al gobierno, al Parlamento y a cuaiquier ofro 6rgano
pertinente, a instancia de fas autoridades interesadas o en ejercicie de su facultad de
autosumision, dictamenes, recomendaciones, propuestas € informes sobre todas las
cuestiones relativas a la proteccion y promocion de los derechos humanos; la institu-
cion nacional podrd decidir hacerlos publicos; los dictdmenes, las recomendaciones,
las proposiciones y los informes, asi como cualquier prerrogativa de |a institucién
nacional, abarcardn las siguientes esferas:
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i) Todas las disposiciones de caracter legislativo y administrative, asf como las relati-
vas a la organizacidn judicial, destinadas a preservar y ampliar la proteccion de los
derechos humanos; a este respecto, [a Institucidn nacional examinard la |egisfacion y
los textos administrativos en vigor, asi como los proyectes y proposiciones de ley y hara
|las recomendaciones que considere apropiadas para garantizar que esos textos respeten los
principios fundamentales en materia de derechos humanas; en caso necesario, la ins-
titucidn nacionai recomendaré la aprobacion de una nueva legislacion, la modifica-
cion de la Jegislacion en vigor y la adopcion de medidas administrativas o su modificacion;

i) Toda situacion de los derechos humanos de la cuzl decida ocuparse;

ii) La elaboracién de informes sobre la situacion nacional en materia de derechos
humanas en general o sobre cuestiones mas especificas;

i Sefalar a |a atencién del gobierno las situaciones de violacion de los derechos
humanos en cualquier parte del pais, proponer medidas encaminadas a poner término
a esas situaciones y, en su caso, emitir un dictamen sobre la posicion y reaccion del
gobierno;

b) Promover y asequrar que |a legislacidn, los reglamentos y [as practicas nacionales
se armonicen con los instrumentos internacionales de derechos humanos en fos que el
Estado sea parte, y que su aplicacion sea efective;

¢) Alentar la ratificacion de eses instrumentos o la adhesion 3 esos textos y asequrar
su aplicacion;

d) Contribuir a la efaboracién de los informes que los Estados deban presentar a los
drganos y comités de las Naciones Unidas, asi como 2 las instituciones regionales, en
cumplimiento de sus obligaciones contraidas en virtud de tratados y, en su caso, emi-
tir un dictamen a ese respecto, en €l marco del respeto de su independencia;

€) Cooperar con las Naciones Unidas y los demas organismas del sistema de las Nacio-
nes Unidas, las instituciones regionales y las instituciones de otros paises que sean
competentes en }as esferas de la promocion y proteccion de |os derechos humanos;

f) Colaborar a {a elaboracién de programas relatives a [a ensefianza y la investigacidn
en la esfera de los derechos humanos y participar en su aplicacidn en el ambito esco-
lar, universitario y profesional;
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g) Dar a conocer los derechos humanos y la lucha contra todas las formas de discrimi-
nacién, en particular la discriminacion racial, sensibilizando a la opinion piblica, en
particular mediante la informacion y la ensefianza, recurriendo para ¢llo a fodos los
medios de comunicacion.

B. Composicidn y garanifas de independencia y pluralismo

1. La composicidn de lz institucidn nacional y el nombramiento de sus miembros, por
via de eleccion o de otro modo, deberan ajustarse a un procedimiento que ofrezca
todas las garantias necesarias para asegurar la representacion pluralista de las fuer-
zas sociales [de la sociedad civil) interesadas en la promocion y proteccion de los
derechos humanos, en particular mediante facultades que permitan lograr la coope-
racién eficaz o la participacion de los representantes de:

* | 35 organizaciones no gubernamentales competentes en la esfera de los derechos
humanos y la Jucha contra la discriminacion racial, los sindicatos, las organizacio-
nes socioprofesionales interesadas, en particular juristas, médicos, periodistas y per-
sonalidades cientfficas;

® |as corrientes de pensamiento filoséfico y religioso;

* | os universitarios y especialistas calificados;

® &i Parlamento;

* | as administraciones (de incluirse, los representantes de |as administraciones sélo
participaran en los debates a titulo consultivo).

2. La instituceion nacional dispondrd de una infraestructura apropiada para el buen
desempeno de sus funciones, y en particular de créditos suficientes. Esos créditos
deberan destinarse principalmente a la dotacion de personal y locales propios, a fin de
lograr la autonomia respecto del Estado y no estar sujeta a controles financieros que
podrian limitar su independencia.

3. En el intereés de la estabilidad del mandato de los miembros de la institucion nacio-
nal, sin la cual no habrd una verdadera independencia, su nombramicento se hara
mediante acto oficial en el que se sefale un plazo determinado de duracion del man-
dato. Este pedra prorrogarse bajo reserva de que se siga garantizando el pluralismo de
fa composicion,
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C. Modalidades de funcionamiento

En ¢l marco de sus actividades, la institucion nacional debers;

1. Examinar libremente todas las cuestiones comprendidas en el dmbito de su compe-
tencia, que le sean sometidas por el gobierno o que decida conocer en virtud de sus
atribuciones, a propuesta de sus miembros o de cualguier solicitante;

2. Recibir todos los testimonios y obtener todas ]as informaciones y documentos ne-
cesarios para el examen de las situaciones comprendidas en €l g2mbito de su compe-
tencia;

3. Dirigirse a la opinidn publica, directamente ¢ por intermedio de cualquier érgano de
comunicacion, especialmente para dar a conocer sus opiniones y recomendaciongs;

4, Reunirse de manera regulary cada vez que sea necesario, en presencia de todos sus
miembros, debidamente convocados;

5. Establecer grupos de trabajo integradoes por sus miembros, cada vez que sea necesario,
asi como secciones locales o regionales para facilitar el desemperio de sus funciones;

6. Mantener la coordinacién con los demas érganos de caracter jurisdiccional o de
otra indole encargados de la promocion y proteccion de los derechos humanos (en
particutar, ombudsman, mediadores u otras instituciones similares);

7. Establecer relaciones con organizaciones no gubernamentales que se ocupen de la pro-
mocion y proteccion de los derechos humanos, ¢f desarrollo econdmico y social, la
lucha contra el racismo, ia proteccidn de los grupos especialmente vulnerables (en
particular, nifos, trabajadores migratorios, refugiados, incapacitados fisicos y menta-
les) o de otras esferas especializadas, habida cuenta de la importancia fundamental de
la labor de esas organizaciones para ampliar la accién de [as instifucienes nacionales.

D. Principios complementarios relativos al estatuto de las comisiones dotadas de competencia
cuasi jurisdiccional

L= instituciéon nacional podré estar facultada para recibir y examinar denuncias y deman-~
das relativas a situaciones particulares. Podran recurrir a ells los particulares, sus repre-
sentantes, terceros, organizaciones no gubernamentales, ascciaciones de sindicatos y cual-
quier otra organizacidn representativa. En ese caso, y sin perjuicio de los principios antes
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mencionados que se refieren a otros aspectos de la competencia de las comisiones, las
funciones que se les encomienden podran inspirarse en los siguientes principios:

1. Tratar de hallar una solucion amistosa mediante [a conciliacién o, dentro de los
limites establecidos por ley, mediante decisiones obligaterias o, en su caso, cuando
sea necesario, siguiendo un procedimiento de caracter confidencial;

2. Informar al autor de la demanda acerca de sus derechos, €n particular de los recur-
sos deque dispone, y facilitarle el acceso a esos recursos;

3. Conocer de todas [as denuncias o demandas o transmitirlas a cualguier otra auto-
ridad competente, dentro de [os limites establecidos por ley;

4. Formular recomendaciones a ias autoridades competentes, en particular proponer
modificaciones o reformas de leyes, reglamentos y practicas administrativas, espe-
cialmente cuando ellas sean la fuente de las dificultades encontradas por los deman-
dantes para hacer valer sus derechos.
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V. Instrumentos internacionates de derechos humanos

A continuacion se presenta un listado de los instrumentes internacionales de derechos
humanos gue contienen los estandares y principios universalmente acordados para ia de-
fensa y promocién de los derechos humanos. Se incluyen aquellos instrumentos que tienen
caracter declarativo —es decir, que no necesitan de firma y ratificacion por parte de los
Estados pero que sirven como guia para la accion en favor de los derechos humanos—. Se
incluyen también aquellas convenciones que Méxice ha firmado vy ratificado y que, por
tanto, tienen la jerarquia de Ley Suprema de la nacién. Se incluyen asimismo convenios
que aln no han sido aprobados por nuestro Senado, pero que esperamos se incorporen
pronto al cuerpo normativo en materia de derechos humanos. Por dltimo, se incluyen do-
cumentos de caracter técnico elaborados por expertos en el seno de las organizaciones
internacionales que constituyen guias practicas en nuestro desempefio cotidizno.

Los textos de todos los instrumentos aqui contenidos pueden ser consultados en la
pigina electronica de la Comision:

http:ffwww.cdhdf.org.mx/index php?id=norindice

INSTRUMENTOS UNIVERSALES GENERALES

Carta de las Naciones Unidas
Aprobada el 26 de junio, entrd en vigor el 24 de octubre de 1945.

e Declaracidn Universal de Derechos Humanos
Adoptada por la Asamblea General de |a onu ef 10 de diciembre de 1948,

*  Pacto internacienal de Derechos Fcondmicos, Sociales y Culturoles
Adoptado per la Asamblea General de la onu en 71966.
Ratificado por México y publicado en el Diaric Oficial de Jo Federacidn, entrg en vigor en 1981,

» Pacto Internacional de Derechos Civifes y Politicos

Adoptado por la Asambiea General de 1a onu en 1966.
Ratificado por México y publicado en el Diario Oficial de la Federacidn, entré en vigor en 1981,
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* Protocolo Facultativo del Pacte internacionat de Derechos Civiles y Politicos
Adoptado por la Asamblea General de la onu en 1966.
Entrd en vigor el 23 de marzo de 1976.
Ratificado por México en 2002.

* Segundo Protocolo Facultative def Pacto internacional de Derechos Civiles y Politicos
Adoptado por la Asamblea General de |z ony el 15 de diciembre de 1989.

INSTRUMENTOS UNIVERSALES ESPECIFICOS

DERECHOS CIVILES Y POLITICOS
PROCURACION Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA

* Declaracion sobre los Principios Fundamentales de Justicia para fas Victimas de Delitos
y del Abuso de Poder
Adoptada por la Asamblea General de la onu el 29 de noviembre de 1985,

* Convencidn de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional
Palermo, italia, diciembre de 2000.

® Principios Bdsicos sobre el Empleo de la Fuerza y de Armas de Fuego por los Funcionarios
Encargados de Hacer Cumplir lo Ley
Decumento adoptado por la onu el 7 de septiembre de 1990.

® Principios Bdsicos sobre Io Funcién de ios Abegados
Documento adoptado por |2 onu el 7 de septiembre de 1990.

® Principios Bdsicos Relativos a la Independencia de lo Judicatura
Pocumento adoptado poer la onu el 29 de noviembre de 1985,

® FPrincipios Reiativos a una Eficaz Prevencion e Investigacion de fas Ejecuciones
Extrolegales, Arbitrarias o Sumaorias

Consejo Econdmico y Social, adoptados el 24 de mayo de 1989,

* Principios Bdsicos sobre fa Utilizacion de Programas de Justicia Retributiva en Materia Penal
Consejo Econdmico y Sociat (2000).

El trabajo eh la proteccion de los derechos humanos m 35



» Tratado Modelo de Extradicion
Adoptado por [a Asamblea General de [a onu (1990).

» Tratado Modelo de Asistencia Reciproca en Asuntos Penales
Propuesto por 1a Asamblea General de la onu (1990).

* Saivaguardias para Garantizar o Proteccion de los Derechos de los Condenodos o fo Pena
de Muerte
Consejo Econdmico y Social, adoptadas ef 25 de mayo de 1984,

* Protocolo pora Prevenir, Reprimir y Sancionar la Trata de Personas, Especialmente Muje-
res y Nifios que Complementa la Convencidn de las Nociones Unidas contra fa Delin-
cuencia Organizada Transnacional
Palermo, Italia diciembre de 2000.

* Protocolo contra ef Trdfico fiicita de Migrantes por Tierra, Mar y Aire gue Complementa
fa Convencidn de las Naciones Unidas contra la Defincuencia Organizada Ironsnocional
Palermo, lialia, diciembre de 2000.

* (ddigo de Conducta para Funcionarios Encargados de Hacer Cumpfir la Ley
Adoptado por la Asamblea General de la onu el 17 de diciembre de 1979.

* Directrices sobre fa Funcion de los Fiscales
Adoptadas por Ja Asamblea General ef 7 de septiembre de 1390,

* Reglas Minimas de tas Naciones Unidas sobre las Medidas No Privativas de lg Libertad
{Reglas de Tekio)
Adoptadas por ia Asamblea General de |2 onu el 14 de diciembre de 1990.

PROTECCION EN CONTRA DE LA TORTURA, OTROS TRATOS O PENAS CRUELES, INHUMANQS
O DEGRADANTES, Y DESAPARICION

s Declaracion sobre lo Proteccion de Todas las Personas contra o Tortura y Otros [ratos
o Penas Crtieles, inhumanos o Degradantes

Adoptada por la Asamblea General de |a onu el 9 de diciembre de 1976.

s Deciaracion sobre la Proteccidn de Todas las Persorias contra ias Desapariciones Forzaodas
Adoptada por la Asamblea General de ja onu el 18 de diciembre de 1992,
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* Convencitn cantra fa Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes
Adoptada por la Asamblea General de 1a onu f 10 de diciembre de 1984.
Ratificada y publicada en el Diario Oficial de fo Federocicn (1986), entrd en vigor en
Méxice en 1987.

® Convencion Interamericana sobre Desaparicién Forzada de Personas
Adoptada por la Asamblea General de la onu en 1984, entrd en vigor el 28 de marzo de
1996. Ratificada por México (2000-2002).

* Principios de Etica Médica Aplicables a la Funcién del Personal de Sahud, Especialmente
los Médicos, en la Proteccidn de Persongs Presas y Detenidas contra ia Tortura y Otros
Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes
Adoptados por [a Asamblea General de 2 onu el 18 de diciembre de 1982.

LIBRE DETERMINACION

* Declaracidn sobre le Concesion de la Independencia a los Paises y Pueblos Coloniaies
Adoptada por la Asamblea General de la ony ei 14 de diciembre de 1960.

* Soberonfa Permanente sobre los Recursos Naturales
Resolucidn adoptada por la Asamblea General de la onu el 14 de diciembre de 1962.

ESCLAVITUD, SERVIDUMBRE E INSTITUCIONES Y PRACTICAS ANALOGAS

¢ Convencion sobre fa Esclavitud
Adoptada por la Asamblea General de |a oy el 25 de septiembre de 1926.
Ratificada (1934) y publicada en el Diario Oficial de fa Federacion (1933), entré en vigor
en México el 8 de septiembre de 1934.

* Convencion Suplementoria sobre lo Abolicién de la Esclavitud, ja Trata de Esclavos y las
Instituciones y Pricticas Andfogas a la Esclavitud
Adoptada por |2 Asamblea General de |a ony ef 7 de septiembre de 1956. Ratificada y
publicada en ¢l Diarie Oficial de la Federacion (1959), entrd en vigor en México el 30 de
jurio de 1960.

* Convenio para lo Represién de lo Trata de Persongs y de la Prostitucion Afena.
Adoptado por la Asamblea General de Ja onu el 2 de diciembre de 1949, Ratificado
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{(1958) y publicado en el Digrio Oficial de fa Federacion (1955), entré en vigor en México
el 21 de mayo de 1956.

s Protocolo para Prevenir, Reprimiry Sancionar la Trata de Personas, Especiaimente Muje-
res y Nifios
Adoptado por la Asambtea General de la onu el 25 de septiembre de 1926. Ratificado
(1934) y publicado en el Diario Oficiai de fo Federacion (1933), entrd en vigor en México
el 8 de septiembre de 1934,

* Protecelo para Modificar la Convencion sobre fa Esclavitud
Adoptado por la Asamblea General de la onu ¢l 7 de diciembre de 1953. Ratificado
(1954) y publicado en el Digrio Oficia! de fa Federacion (1955), entro en viger en México el
3 de febrero de 1954,

SISTEMA PENITENCIARIO

* Principios Bdsicos pora ef Tratamiento de fos Reclusos
Adoptados por la Asamblea General de |a onu el 14 de diciembre de 1990.

© Conjunto de Principias paro la Proteccidn de Todas las Personas Sometidas a Cualquier
Forma de Detencion o Prision
Adoptado por ta Asamblea General de fa onu el 9 de diciembre de 1988.

e Reglas Minimas pora el Tratomiento de los Reclusos
Adoptadas por ef primer Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencidn del Delitoy Tra-
tamiento del Delincuentesl,' Ginebra (1955}, v aprobadas por el Consejo Econdmico y
Social (1957 y 1877).

» Directrices de las Naciones Unidas para fa Prevencion de la Delincuencia Juvenil (Direc-
trices de Riod}
Adoptadas por la Asamblea General de la onv el 14 de diciembre de 1990.

* Reglas Minimas de las Naciones Unidas para la Administracion de la Justicia de Menores
{Reglas de Beijing}
Adaptadas por la Asamblea General de la onu el 29 de noviembre de 1985.

* Reglas de las Naciones Unidas para la Proteccién de fos Menores Privados de Libertad
Adoptadas por |z Asamblea General de la onu el 14 de diciembre de 1980.
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LIBERTAD DE ASOCIACION

* Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccién del Derecho de Sindicacion
Adoptado por la Asamblea General de la onu ¢l 9 de julio de 1948; ratificade y publicado
en el Digric Oficial de fa Federacion (1950), entrd en vigor en México en 1851,

* (onvenio sobre el Derecho de Sindicacién y de Negociacidn Colectiva
Conferencia General de la Organizacion Internacional del Trabajo. Adoptado en 1949,
entrd en vigor el 18 de julio de 1951,

* (Convenio sobre los Representantes de Jos Trabajadores
Conferencia General de la Organizacion Internacional de Trabajo. Adoptado el 23 de
junio de 1971. Ratificado v publicado en el Diaric Oficiol de io Federacion (1975), entrd
en vigor en México en 1979.

* Convenio sobre las Relaciones de Trobajo en la Administracion Publica
Conferencia General de |la Organizacién Internacional del Trabajo. Adoptade en 1978,
entrd en vigor el 25 de febrero de 1981,

DEFENSGRES DE LOS DERECHOS HUMANOS

¢ Declaracidn sobre ef Derecho y el Deber de los Individuos, los Grupos y las Instituciones
de Promover y Proteger fos Derechos Humanos y fos Libertades Fundamentales Univer-
saimente Reconocidos
Aprobada por [a Asambiea General de la onu el 8 de marzo de 1999,

MATRIMONIO

* Convencion sobre el Consentimiento para el Matrimonio, lo Edad Minimu parg Contraer
Matrimonio y el Registro de jos Matrimonios
Adoptada por los Estados contratantes el 7 de noviembre 1962; ratificada y publicada
en ¢l Digrio Oficial de la Federacidn, entrd en vigor en México el 24 de mayo de 1983.

* Recomendacion sobre ef Consentimiento paru el Motrimonio, la Edod Minima para Con~

traer Matrimonio y el Registro de los Motrimonios
Adoptada por la Asamblea General de [a onu el 1 de noviembre de 1965,
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DERECHO A LA INFORMACION Y A LA CULTURA

e Declaracion de fos Principios de la Cooperacidn Cultural Internaciona!
Adoptada por la Conferencia General de la Organizacion de [as Naciones Unidas para la
Educacian, la Ciencia y la Cultura el 4 de noviembre de 196€.

*  Convencion sobre el Derecho internaciona! de Rectificacian
Abierta a |2 firma por la Asamblea General de la onu en 1952; entrd en vigor el 24 de
agosto de 1962.

* Recomendacidn sobre la Educacion pora o Comprension, Ja Coaperacion y la Foz In-
ternacionales y fa Educacion Relativa a los Derechos Humanes y las Libertades Fundamentales
Aprobada por 1a Conferencia General de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Fducacion, la Ciencia y la Cultura ¢l 19 de noviembre de 1974.

NACIONALIDAD, APATRIDIA Y 1 OS5 DERECHOS DE LOS EXTRANJEROS

& Declaracion sobre los Derechos Humanos de ios Individuos que no son Necionales del Foisen
gue Viven
Adoptada por ia Asamblea General de la onu el 13 de diciembre de 1985.

*  Convencidn sobre la Nacionalidad de la Mufer Casada
Adoptada por la Asamblea General de la onu en 1957, entrd en vigor el 11 de agosto de
1858.

* (Convencidn para Reducir los Cosos de Apotridia
Adoptada por los Estados contratantes en 1961, entré en vigor €l 13 de diciembre de

1975,

» Convencidn sobre el Estatuto de los Apdtridas
Adoptada en 1854; entrd en vigor el 6 de junio de 1960.

DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y CULTURALES

DESARROLLO

e Declaracién sobre el Progreso y ef Desarroflo en lo Social
Adoptada por la Asamblea General de la onu el 11 de diciembre de 1969.
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® [Decfaracion sobre la Utilizacion del Progreso Cientifico y Tecnologico en Interés de la Paz
y en Beneficio de fa Humanidad
Adoptada por la Asamblea General de la ohu el 10 de noviembre de 1975.

® Declaracion sobre ef Derecho al Desarrolio
Adoptada por la Asamblea General de la onu el 4 de diciembre de 1986.

EDUCACION

* Convencion Relativa o la Lucha contra las Discriminaciones en fa Esfera de la Ensefianza
Adoptada por la Conferencia General de la Organizacion de |as Naciones Unidas pata la
Educacian, la Ciencia y fa Cultura en 1960, enird en vigor el 22 de mayo de 1962,

* Protocolo para Instituir unag Comisién de Conciliccion y Buenos Oficios Facufteda para
Resalver ios Controversius a que Puedo dar Lugor la Convencidn Relotive a o Lucha con-
tra fas Discriminaciones en lo Esfera de la Ensefianza
Adoptado por la Conferencia General de la Organizacion de fas Naciones Unidas para la
Educacidn, la Ciencia y fa Cultura en 1962, entrd en vigor el 24 de octubre de 1968.

EMPLEQ Y TRABAJO FORZOS0

* (Convenio sobre e Trabajo Forzoso
Adoptado por la Conferencia General de la Organizacién Internacional del Trabajo en
1930, entrd en vigor el 1 de mayo de 1932.

* (onvenio sobre Igualdad de Remuneracion
Adoptado por la Conferencia General de la Organizacién Internacional del Trabajo en
1951, entrd en vigor el 23 de mayo de 1953.

* (Convenio sobre Jo Abolicidn del Trabajo Forzoso
Conferencia General de la Organizacién Internacional del Trabajo. Adoptado el 25 de
junio de 1957. Ratificado y publicado en ¢l Digrio Cficial de la Federacion (1959), entré
en vigor en México en 1960.

e (Convenio sobre lo Discriminacion en Materia de Empleo y Ocupacion

Adoptado por la Conferencia General de la Organizacion Internacional del Trabajo en
1958, entrd en vigor el 15 de junio de 1960.

El trabajo en la proteccion de los derechos humanos B | O]



e Convenio sobre la Politica del Empleo
Conferencia General de la Organizacidn Internacional defl Trabajo. Adoptado en 1964,
entrd en vigor en 1966,

* (Convenio sobre el Fomento de la Negociacion Colectiva
Conferencia Genera! de la Organizacidn Intermacionzal del Trabajo. Adoptada en 1981,
entré en vigor en 1983.

» (Convenio sobre Seguridad y Soiud de los Trabajadores
orm, 3 de junio de 1981. Entrd en vigor el 11 de agosto de 1983.

* Convenio sobre las Peores Formas de Trabajo Infantil
orr, 1 de junio de 1999. Entré en vigor el 19 de noviembre de 2000.

s Convencion Internacionai scbre fa Proteccion de fos Derechos de Todos Jos Trabajadores
Migratorios y de sus Familiares
Adoptada por los Estados Parte de esta Convencidn el 18 de diciembre de 1990. Ratifi-
cada por México el 8 de marzo de 1999 y publicada en el Diario Oficiol de ia Federacion
(1999}, no ha entrado en vigor.

» (onvenio sobre los Trabajadores Migrantes
o, 8 junio 1949. Entro en vigor e] 22 de energ de 1852.

PRIVACIDAD Y PAZ

¢ [Declaracion Universal sobre {a Erradicacion del Hambre y fa Malnutricion
Aprobada por [a Conferencia Mundial de |a Alimentacion ¢l 16 de noviembrz de 1974y
adoptada por la Asamblea General de la onu el 17 de diciembre de 1974,

® Decloracion sobre el Derecho de fos Pueblos a la Poz
Adoptada por la Asamblea General de |2 onu el 12 de noviembre de 1524,

* Decloracion Universal sobre ef Genoma Humano y los Derechos Humanos
Aprobada per la Conferencia General de la unesco el 11 de noviembre de 1997,

s Proteccicn de los Derechos Humanos de fas Personas Infectadus con el Virus de

Inmunaodeficiencia Humana () y con el Sindrome de Inmunodeficiencia Humana
Resolucidn de la Comisién de Derechos Humanas (1997/33).
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e Principios Rectores pora la Reglamentacion de los Ficheros Computarizados de Datos
Personafes
Adoptados por la Asamblea General de |a onu el 14 de diciembre de 1990.

e Directrices de Moastricht sobre Violaciones a los Derechos Econdmicos, Sociales y Cut-
turales
Maastricht, 22-26 de enerc de 1997.

e |a Prdctico de los Desalojos Forzosos: Directrices Completas para los Derechos Humanos
en Relacidn con fos Desplazamientos Basados en ¢l Desarroflo
Adoptada por el seminario de expertos sobre la practica de desalojos forzosos, 11 de
Junio de 1997.

DERECHO A LA NO DISCRIMINACION

¢ Declaracidn sobre lo Raza y los Prejuicios Rociales
Adoptada el 27 de noviembre de 1978 en la XX reunion de tz Conferencia General de la
Organizacion de las Naciones Unidas para [a Educacion, la Ciencia y la Cultura.

» Declaracién sobre los Principios Fundamentales Relativos o fa Contribucion de los Me-
dios de Comunicacicn de Mosas al Fortalecimiento de la Pez y la Comprension interng-
cional, o fa Promocién de los Derechos Humanos y o la Lucha contra el Racismo, ef
Apartheid y fa Incitacion o le Guerra.

Adoptada el 28 de noviembre de 1978 en la XX reunién de fa Conferencia General de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacidn, la Ciencia y fa Cultura.

e Declaracion sobre la Eliminacidn de Todas las Formas de Intolerancia y Discriminacion
Fundadas en o Religion o fas Convicciones
Adoptada por fa Asamblea General de la owv el 25 de noviembre de 1981.

s Declaracion sobre fos Derechos de las Persanas Pertenecientes a Minorias Nacionales o
Etnicas, Religiosas y Lingiiisticas
Adoptada por fa Asamblea General de |a onu el 18 de diciembre de 1992.

& Convencion Internacional sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién Raciol
Adoptada por los Estados Parte de fa Convencidn (1965), entré en vigor el 4 de enero de
1969. Ratificada y publicada en el Diario Oficial de la Federacidn, entré en vigor en
México el 20 de marzo de 1975,
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¢ Conferencia Mundial contra el Racismo, lo Discriminacion Racial, la Xenofobia v las For-
maos Conexas de Intoferancia {Programa de Accidn)
Documento de la ony aprobado el 8 de septiembre de 2007,

* Conferencia Mundial contra el Rocismo, la Discriminacién Racial, ln Xenofobia y las For-
mas Conexas de Intolerancia (Declarocion)
Documente de la onv, aprobado el 8 de septiembre de 2001,

* [leclaracion de los Derechos def Retrasado Mental
Adoptada por la Asamblea General de |2 onu el 20 de diciembre de 1971.

» Declaracidn de los Derechos de fos Impedidos
Adoptada por Ja Asamblea General de la onu €l 9 de diciembre de 1975.

* Principios para fo Proteccion de los Enfermos Mentales y el Mejoramiento de fa Aten-
cion de lg Salud Mental
Adoptados por la Asamblea General de |2 onu el 17 de diciembre de 1991,

» Directrices internacionales sobre ef viufsida y los Derechos Humanos

Segunda Consulta Internacional sobre vin/sida y los Derechos Humanos. Ginebra, del 23
al 25 de septiembre de 1996.

DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO

LIBERTAD DE MOVIMIENTO: ASILO, REFUGIADOS Y DESPLAZADOS INTERNQS

Declaracion sobre ef Asifo Territorial
Adoptada por la Asamblea General de |a onu el 14 de diciembre de 1867,

* Convencion sobre ef Estatuto de fos Refugiados
Adoptada por la Conferencia de Plenipotenciarios sobre el Estatuto de los Refugiades y

de los Apétridas (Naciones Unidas) en 1951, entré en vigor el 22 de abril de 1954.

* Principios Rectores de los Desplozamientos internos
Extracto del documento del 11 de febrero de 1998.

* Protocolo sobre el Estatuto de fos Refugiados
Aprobado por €l Consejo Econdmico y Sacial e 18 de noviembre de 1966, y adoptado
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por la Asamblea General de la onu el 16 de diciembre de 1966, entré en vigor el 4 de
octubre de 1967.

o [statuto de la Oficing def Aite Comisionado de los Naciones Unidas para fos Refugiados
Adoptado por [a Asamblea General de la onu ¢l 14 de diciembre de 1950.

CRIMENES DE GUERRA Y CRIMENES DE LESA HUMANIDAD, INCLUYENDO AL GENOCIDIO

& (onvencion sobre la Imprescriptibilidod de los Crimenes de Guerra y de los Crimenes de
Leso Humanidad
Adoptada y abierta a la firma, ratificacidn y adhesidn por la Asamblea General el 26 de
noviembre de 1968, entrd en vigor el 11 de noviembre de 1970. Ratificada por México
(2000-2002).

» Convencidn para la Prevencion y fa Sancién del Defito de Genacidio
Adoptada por la Asamblea General el 9 de diciembre de 1948, ratificada y publicada
en el Diarie Oficiol de lo Federacidn, entrd en vigor en México en 1952.

e [statuto de Roma de la Corte Penal Internacional
Documento de Ia onu. Adoptado en 1998, entro en vigor el 1 de julio de 2002,

&  (Corte Penal Internacional. Elementos de fos Crimenes
Documento de fa onu {2000).

s Corte Penal Internacional. Las Reglas de Procedimientos y Prueba
Documento de la onu (2000).

CONFLICTOS ARMADOS

* (onvenio de Ginebra para Aliviar la Suerte gue Corren los Heridos y los Enfermos de fas
Fuerzas Armadas en Campahna
Adoptado el 12 de agosto de 1949, ratificado (1952) y publicado en el Diaric Oficial de
la Federacidn, entrd en vigor en México el 29 de abril de 1953.

& Convenio de Ginebra pora Aliviar Ia Suerte que Corren los Heridos y Jos Enfermos de Jos
Fuerzas Armadas en el Mar
Adoptado ¢l 12 de agosto de 1949, ratificado {1952) y publicado en el Diario Oficial de
fo Federgcion, entrd en vigor en México el 29 de abril de 1953,
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s (Convenio de Ginebra Relativo al Trato Debido a los Prisioneros de Guerra

Adoptado el 12 de agosto de 1949, ratificado {1952) y publicado en el Diario Oficial de

lo Federacion, entrd en vigor en México ef 29 de abril de 1953.

* Convenio de Ginebra Relativo a la Froteccicn Debida a fas Personas Civiles en Tlempo de Guerro
Adoptado i 12 de agosto de 1249, ratificado (1952} y publicado en ¢l Diario Oficial de

la Federacion, entrd en vigor en México el 29 de abril de 1953,

* Proiocolo Adicional a los Convenios de Ginebra del 12 de pgosto de 7949. Relativo g la

Proteccidn de las Victimas de los Canflictos Armados Internacionales

Adoptado ¢! 8 de junio de 1877, ratificado y publicado en el Diario Oficiol de la Federa-

cion, entré en vigor en México el 10 de septiembre de 1983,

* Protocolo Adicional a los Convenios de Ginebra del 12 de agesto de 1949 Relativeo a la

Proteccidn de las Victimas de fos Conflicios Armados Sin Cardcter Interngrional
Adoptado el 8 de jurio de 1977, entrd ¢n vigor ¢l 7 de diciembre de 1978.

TERRORISMQ Y DERECHOS HUMANOS

* (Convencidn Internacional sobre lo Toema de Rehenes
Adoptado por [z Asamblea General de la onu €l 17 de diciembre de 1979,

¢ (onvencidn Internacional para lo Represion de fos Atentodos Terroristas Cometidos con

Bombas
Adoptada por la Asamblea General de la onu el 15 de diciembre de 1997,

* (Convencion Internaciona! para fo Represion de lo Financiacidn del Terrorismo
Adoptada por la Asamblea General de la onu ¢l 9 de diciembre de 1989,

* (Convencicn sobre la Prevencidn y el Castigo de Delitas contra Personas internacio-

nalmente Protegidas, Inclusive los Agentes Diplomdticos
Aprobada por |3 Asamblea General de la onu el 14 de diciembre de 1973.
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SECTORES ESPECIFICOS

DERECHOS DE LA MUJER

s Declaracién sobre la Proteccion de lo Mujer v el Nifio en Estodos de Emergencia o de
Conflicto Armado
Adoptada por la Asamblea General de la onu el 14 de diciembre de 1974.

e Declaracién sobre lo Eliminacion de la Vielencia contra la Mujer
Resolucion adoptada por la Asamblea General de |a onv el 20 de diciembre de 1993.

* Declarocion y Plataformo de Accion de Beijing, 1995.

* Convencidn sobre la Eliminacién de Todas fas Formas de Discriminacion contra lo Mujer
Adoptada por la Asamblea General de la onu el 18 de diciembre de 1978, ratificada y
publicada en €l Diario Oficial de iu Federacidn, entrd en vigar en México en 1981,

* Convencion sobre los Derechos FPoliticos de fa Mujer
Adoptada por la Asambiea General de la onu el 20 de diciembre de 1952, ratificada y
publicada en el Digrio Oficiul de la Federocidn, entrd en vigor en México en 1381,

» (Convencion de las Naciones Unidas contra lg Delincuencia Organizada
Adoptada por la Asamblea General de la onu en 2001.

e Convencion Interamericana para Prevenir, Sencionar y Erradicar fa Violencia contra la Mujer
oga, adoptada en Belém do Pard, Brasil, el 9 de junio de 1994, ratificada (1998} y publi-
cada en el Diario Oficial de lo Federacion £1996), entrd en vigor el 5 de marzo de 1995.

s Convencion Interamericana sobre la Cancesion de Jos Derechos Civiles a fa Mujer
oes, Adoptada en 1948, ratificada y publicada en el Diario Oficial de la Federacién, entré
en vigor en México el 11 de agosto de 1954

s (Convencién Interamericana sobre la Concesidn de los Derechos Politicos o la Mujer

Adoptada el 20 de diciembre de 1952, ratificada y publicada en el Diario Oficial de lo
Federacicn (1981), entré en vigor en México el 21 de junio de 1981.
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* Convencién Interamericona sobre la Nacionalidad de la Mujer

Adoptada el 26 de diciembre de 1933, ratificada y publicada en el Diorio Oficial de lg
Federacidn, entré en vigor en México el 26 de enero de 1936.

Protocolo Facuitativo de loa Convencidn sobre la Fliminacion de Todus las Formas de Dis-
criminacidn contra o Mujer

Adoptada por la Asamblea General de l2 onu en 1389, entré en vigor el 22 de diciembre
de 2000.

Protacolo para Prevenir, Reprimiry Sancionar la Trata de Personas, Especialmente Muje-
res y Nidios, que Complemento fa Convencidn de fas Nociones Unidas contra la Delin-
cuencia Organizada Transnacional

Adoptado por [a Asamblea General de la onu en 2001,

DERECHOS DEL NINO

Declaracion de los Derechos def Nifio
Adoptada por [a Asamblea General de la onu el 20 de noviembre de 1959.

Convencion sobre los Derechos del Nifio
Adoptada por |2 Asamblea General de |a onu en 1989, entrd en vigor el 2 de septiembre
de 1990. Ratificada por México el 21 de septiembre de 1990,

Convenio sobre los Peores Formas de Trabajo infantif
o, 1 de junio de 199%. Entrd en vigor el 19 de noviembre de 2000,

Protocole Focultativo de fa Convencidn sobre los Derechos del Nifio Relative a la Partici-
pacion de Nifios en Jos Canflictas Armados
Adoptado por la Asamblea General de la onu en 2000, entrd en vigor ¢l 12 de febrero de
2002. Ratificado por Méxice (2000-2002).

Protocolo Focultativo de la Convencidn sobre fos Derechos del Nifio Relative a Ja Venta
de Nifios, la Prostitucién Infontif y io Utilizecidn de Nifios en lg Parnograiia

Adoptado por la Asamblea General de la onu en 2000 (aiin no entra en vigor). Ratificado
por Méxice (2000-2002).
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COMUNIDADES INDIGENAS

e Decioracion sobre los Derechos de las Poblaciones Indigenas
Aprobada por la Comision Interamericana de Derechos Humanos el 26 de febrero de 1997.

e Convenio (Nam. 169) sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises independientes
orr. Adoptado el 27 de junio de 1989. Ratificado por México y publicado en el Diario
Oficial de lo Federacion {1990), entro en vigor el 5 de septiembre de 1991.

CONFERENCIAS MUNDIALES SOBRE DERECHOS HUMANOS

¢ Declaracién del Milenio
Aprobada por la Asamblea General de 1a onu en septiembre de 2000,

¢ Decloracion y Programa de Accidn de Viena
Aprobada por la Conferencia Mundial de Derechos Humanos €l 26 de junio de 1993.

o Proclamacion de Teherdn
Proclamada por la Conferencia Internacional de Derechos Humanas en Teheran (1368).

* Conferencia Mundiai contra ef Racismoe, la Discriminacicn Racial, io Xenofobia y las For-
mas Conexas de intoierancia {Declaracion)
Adoptada el 8 de septiembre de 2001.

* (onferencia Mundiai cantra el Racismo, la Discrimingcién Rocial, lo Xenofabia v las For-
mas Conexas de Intolerancia (Programa de Accion)
Adoptada ¢l 8 de septiembre de 2001.

INSTRUMENTOS REGIONALES DE DERECHOS AUMANOS

e Declaracion Americana de los Derechos y Deberes def Hombre
Aprobada en la Novena Conferencia Internacional Americana (1948).

s Profocolo Adicionol ¢ lo Convencién Americana sobre Derechos Humanos en Materia de

Derechos Econdmicos, Sociales y Cufturales
Suscrito el 17 de noviembre de 1988. Ratificado por México el 16 de abrif de 1996,
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Carta de fo Organizacion de los Estados Americanos (1948).

Convencion Interamericana para Prevenir y Sancionar fo Tortura
Entré en vigor ¢l 28 de febrero de 1987. Ratificada por México el 22 de junio de 1987.

Protocolo de Reformas o la Carta de lo Organizacidn de los Estados Americanos (Froto-
cojo de Buenos Aires}
Ratificado por México ¢l 22 de abril de 1968.

Convencion Americang de los Derechos y Deberes del Hombre (1969).

Protocolo adicional o fo Convencidon Americana sobre Derechos Humanaos en Materia de
Derechos Econgmicos, Saciales y Culturales (1988),

Protocolo de Reformas a la Carta de fo Organizacion de los Estados Americanos [Proto-
colo de Cartagena de Indias}
Ratificado por México el 11 de octubre de 1988.

Protacola de Reformas a fa Carto de lo Organizacicn de fos Estados Americanos (Proto-
colo de Managuua)
Ratificado por México el 18 de febrero de 1994.

Protacolo de Reformas a fa Carta de fo Organizacion de los Estados Americanos (Proio-
colo de Washington)
Meéxico estd en desacuerdo.

Protocofo de fa Convencion Americana sobre Derechos Humanos Relative a fa Abolicion
de la Pena de Muerte
Aprobado el 8 de Junio de 7990.
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